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CONCURSO PUBLICO
EDITAL N° 004/2024, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE TERESINA, através da Secretaria Municipal de Educacdo — SEMEC, no
uso de suas atribuicdes legais, torna publica a realizacdo do Concurso Publico destinado ao provimento de 105
(cento e cinco) vagas para os cargos de Pedagogo e Psicopedagogo da SEMEC, sendo 80 (oitenta) vagas
para Pedagogos com cumprimento de 40h semanais e 25 (vinte e cinco) vagas para Psicopedagogos com
cumprimento de 40h semanais que serédo lotados nas Unidades de Ensino da Rede Publica Municipal de Ensino de
Teresina-Pl, observando o disposto no inciso Il, art. 37 da Constituicdo Federal, Lei Municipal n® 2.972, de
17/01/2001, e suas alteracdes, e de acordo com as normas previstas neste Edital e em seus Anexos.

1. DASDISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico seréa regido por este Edital e executado sob a responsabilidade da Universidade Estadual
do Piaui - UESPI, por meio do Nucleo de Concursos e Promoc¢ado de Eventos — NUCEPE e da Comissao Especial
do Concurso Publico, instituida pelo Decreto Municipal n°® 25.202, de 27/11/2023.

1.2. O presente Concurso Publico tem validade de 02 (dois) anos, contados da data da homologa¢éo do Resultado
Final, podendo ser prorrogado por igual periodo, uma Unica vez, a critério da Administragéo Publica.

1.3. Qualquer legislagdo com entrada em vigor apos a data de publicagcdo deste Edital, bem como as altera¢des em
dispositivos de lei e atos normativos, a esta, posteriores, ndo seréo objeto de avaliacdo nas Provas deste Concurso
Publico.

1.4. O Concurso Publico compreenderd exame de habilidades e conhecimentos, mediante aplicacdo de Prova
Escrita Objetiva, de multipla escolha, de Prova Escrita Dissertativa, ambas de carater eliminatério e classificatério, e
de Prova de Titulos, de carater classificatdrio, conforme item 10 deste Edital.

1.5. A Prova Escrita e a Prova de Titulos para todos os grupos de concorréncia por cargo serdo realizadas nas
datas previstas no Cronograma de Execucdo — Anexo |, sendo vedada, em todos os casos, a remarcacgdo de
Provas em razdo de circunstancias pessoais de candidatos, ainda que de carater fisiolégico, como gravidez,
doenga, leséo ou outra circunstancia qualquer.

1.6. As vagas serdo de ampla concorréncia, observada a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia - PCD e
negros e/ou pardos - PNP, conforme disposto no item 4 deste Edital.

1.7. Ao candidato considerado Pessoa com Deficiéncia (PCD) é assegurado o direito de inscricdo no presente
Concurso Publico, para o cargo cujas atribuicBes sejam compativeis com a sua deficiéncia, sendo-lhes reservados
5% (cinco por cento) do total das vagas, de acordo com o item 4 do presente Edital, em conformidade com o
disposto no art. 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal.

1.8. Ao candidato que se autodeclarar Pessoa Negra ou Parda (PNP) sera reservado 20% (vinte por cento) das
vagas oferecidas, neste Concurso Publico, em conformidade ao disposto na Lei n° 12.990, de 09/06/2014, de
acordo com o item 4 do presente Edital.

1.8.1. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia - PCD e Pessoas
Negras elou Pardas — PNP, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, nas vagas de
concorréncia ampla, observando-se a ordem de classificac¢ao final.

1.9. Serdo oferecidas 80 (oitenta) vagas para o cargo de Pedagogo e 25 (vinte e cinco) vagas para o cargo de
Psicopedagogo, ambos com cumprimento de carga horaria de 40h semanais, distribuidas conforme Quadro 1,
deste Edital.

1.10. O provimento dos cargos observara as diretrizes e normas deste Edital, inclusive quanto a compatibilidade
entre as atividades exercidas e a area de conhecimento peculiar ao Concurso Publico.

1.11. Os candidatos nomeados estardo subordinados ao regime juridico Unico, especificado na Lei Municipal n°
2.972, de 17/01/2001 e suas alteracdes.

1.12. Todas as Etapas deste Concurso Publico serdo realizadas, exclusivamente, em Teresina-Pl, conforme datas
estabelecidas no Cronograma de Execucéo - Anexo |, do presente Edital.

2. DA IMPUGNAGAO DO EDITAL

2.1. Sera admitida a impugnacéo as normas deste Edital no prazo de 02 (dois) dias a partir do primeiro dia seguinte
de sua publicacdo na pagina do NUCEPE, no endereco eletrénico: https: nucepe.uespi.br/conc_semec2024.php,
por meio de link especifico disponibilizado no endereco eletrénico supra a partir das 9h do primeiro dia até as 13h
do ultimo dia.

2.2. O impugnante devera, obrigatoriamente, indicar o item/subitem que sera objeto de sua impugnacao e sua
fundamentacéo, sob pena de ndo conhecimento de sua solicitacéo.
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2.3. As solicitagcdes de impugnacdo serdo julgadas pelo NUCEPE e pela Secretaria Municipal de Educacdo —
SEMEC, no que a cada um couber apreciacdo e/ou deciséo.

2.4. O Resultado das solicitacdbes de impugnacdo sera divulgado no endereco eletrbnico: https:
nucepe.uespi.br/conc_semec2024.php conforme data estabelecida no Cronograma de Execucédo - Anexo |, do
presente Edital.

2.5. Da decisdo sobre a impugnacéo ndo cabe recurso administrativo.

3. DOS CARGOS, CARGAS HORARIA, REQUISITOS MINIMOS E VAGAS

3.1. Os cargos, cargas horarias, requisitos minimos e vagas encontram-se definidos no Quadro 1 deste Edital.

Quadro 1 - CARGOS, CARGA HORARIA, REQUISITOS MINIMOS E VAGAS

Licenciatura em Pedagogia com
habilitacdo em Supervisdo Escolar ou
Supervisdo Educacional ou Licenciatura
PEDAGOGO* 40nh | em Pedagogia acrescida de Certificado de | 60 16 04 80
Especializagdo em Supervisdo Escolar ou
Supervisdo Educacional, ou Coordenacao
Pedagdgica ou Gestao Pedagdgica.

Graduacdo em  Psicopedagogia ou
Licenciatura em Pedagogia ou Normal 19 05 01 25
PSICOPEDAGOGO* 40h Superior que tenham concluido curso de
Especializagdo em Psicopedagogia com
duracdo minima de 600h.

* Lei Complementar Municipal n° 5.981/2023.

1 AC - Ampla Concorréncia.

2 PNP - Pessoa Negra e/ou Parda — Reserva de vagas nos termos dos dispositivos legais mencionados no item 4 deste Edital.
3 PCD - Pessoa com Deficiéncia — Reserva de vagas nos termos dos dispositivos legais mencionados no item 4 deste Edital.

3.2. Em conformidade com a Lei n° 3. 951, de 17/11/2009, no seu art. 9°2, sdo atribuicbes do servidor Pedagogo
lotado nas Unidades de Ensino da Rede Publica Municipal:
| — orientar, dirigir, inspecionar, supervisionar e avaliar o ensino e a pesquisa nas Unidades de Ensino;
Il — coordenar a elaboracdo, execuc¢éo e avaliagdo do planejamento curricular, visando a eficiéncia do processo
de ensino e aprendizagem.

3.3. Em conformidade com a Lei Complementar Municipal n°® 5.981, de 24/08/2023, no seu art. 2°, que altera a lei a
lei n® 2.972/2001, de 17/01/2001, sé&o atividades e atribuic6es do Psicopedagogo, entre outras:
| — intervencéo psicopedagdgica, visando a solugcdo dos problemas de aprendizagem, tendo por enfoque o
individuo ou a instituicdo de ensino publico ou outras instituicdes onde haja a sistematizacéo do processo de
aprendizagem na forma da lei;
Il — realizacéo de diagnéstico e intervengdo psicopedagdgica, mediante a utilizagdo de instrumentos e técnicas
proprios de Psicopedagogia;
Il — utilizacdo de métodos, técnicas e instrumentos psicopedagoégicos que tenham por finalidade a pesquisa, a
prevencao, a avaliagdo e a intervencao relacionadas com aprendizagem;
IV — consultoria e assessoria psicopedagégica, objetivando a identificacdo, a compreensdo e a analise dos
problemas no processo de aprendizagem;
V — apoio psicopedagdégico aos trabalhos realizados nos espacos institucionais;
VI — superviséo de profissionais em trabalhos teéricos e praticos de Psicopedagogia;
VII — prestacdo de servigos de Psicopedagogia em Unidades de ensino;
VIl — projecao, direcdo ou realizacdo de pesquisas psicopedagodgicas.

3.4. O vencimento béasico para o Pedagogo e Psicopedagogo com jornada de 40h sera de R$ 4.696,64 (quatro mil,
seiscentos e noventa e seis reais e sessenta e quatro centavos), acrescido da Gratificacdo de Incentivo Operacional
(GIO) no valor de R$ 996,77 (novecentos e noventa e seis reais e setenta e sete centavos).
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4. DASVAGAS RESERVADAS

4.1. DO CANDIDATO PESSOA COM DEFICIENCIA
4.1.1. Em atendimento aos arts. 37, VIII, e 54, Xlll, da Constituicdo Federal e aos critérios definidos no art. 4° do
Decreto Federal n° 3.298/1999 e suas alteracdes, e em cumprimento a Lei Complementar n® 3.746/2008 sera
reservado 5% (cinco por cento) do total de vagas oferecidas por cargo, neste Concurso Publico, a pessoas com
deficiéncia. No caso da aplicacao do percentual previsto resulte em nimero fracionado, este devera ser elevado até
0 primeiro nimero inteiro subsequente, respeitando o limite do percentual maximo.
4.1.2. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem no art. 2° da Lei Federal n°
13.146/2015, e nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n°® 3.298/1999, com as alteracfes
introduzidas pelo Decreto Federal n® 5.296/2004, no 8 1° do art. 1° da Lei Federal n°® 12.764, de 27/12/2012
(Transtorno do Espectro Autista), e as contempladas pelo enunciado da Sumula n® 377 do Superior Tribunal de
Justica (STJ): “O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em Concurso Publico, as vagas
reservadas aos deficientes”, observados os dispositivos da Convencéo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia
e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n° 6.949/2009.
4.1.3. Os candidatos com deficiéncia concorrem em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no que se
refere aos critérios de aprovacao, horario e local de aplicacéo das provas, e a nota minima exigida para todos os
candidatos.
4.1.4. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a pessoas com deficiéncias, estas serdo
preenchidas pelos demais candidatos aprovados nas vagas de concorréncia ampla, observando-se a ordem de
classificacéo final.
4.1.5. A Pessoa com Deficiéncia— PCD que optar em concorrer a uma das vagas reservadas devera:
a) no ato da inscricdo, declarar-se como Pessoa com Deficiéncia, especificando-a conforme orientacdes; e
b) enviar, via upload, obrigatoriamente, Laudo Médico atestando, obrigatoriamente, a especificidade, o
grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente a Classificacdo Internacional
de Doengas - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia. O laudo médico devera conter o nome e 0
n°® do Documento de Identificacdo e do Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF do candidato; e ainda, a
assinatura, carimbo, e CRM do profissional.

4.1.6. Perdera o direito de concorrer na condicdo de Pessoa com Deficiéncia, neste Concurso Publico, o candidato
gue deixar de cumprir as exigéncias de que trata o subitem 4.1.5 deste Edital.

4.1.7. O Nucleo de Concursos e Promocao de Eventos — NUCEPE ficara responsavel por designar uma Comisséo
Multiprofissional que avaliara os candidatos com deficiéncia apés publicacdo do Resultado Final Preliminar.

4.1.7.1. A Comissao Multiprofissional decidira sobre a qualificacdo do candidato como Pessoa com Deficiéncia —
PCD, cabendo-lhe recurso dessa decisado junto a supracitada comissao.

4.1.7.2. A avaliagdo dos candidatos que se declararem pessoa com deficiéncia - PCD sera realizada,
exclusivamente, na cidade de Teresina - Piaui.

4.1.8. O Resultado Preliminar dos candidatos concorrentes na condicdo de Pessoa com Deficiéncia seré divulgado
no endereco eletrdnico: https:nucepe.uespi.br/conc_semec2024.php, conforme data estabelecida no
Cronograma de Execucdo — Anexo |, deste Edital.

4.1.9. O candidato que desejar interpor recurso contra a decisdo preliminar de indeferimento da concorréncia na
condicdo de Pessoa com Deficiéncia, devera fazé-lo por meio de link especifico no enderego eletrbnico:
https:nucepe.uespi.br/conc_semec2024.php em data estabelecida nho Cronograma de Execu¢do — Anexo |,
deste Edital.

4.1.9.1. O candidato cujo recurso seja indeferido, ndo concorrera as vagas reservadas para pessoas com
deficiéncia — PCD.

4.1.10. Caso o candidato tenha sido qualificado como Pessoa com Deficiéncia — PCD, e a deficiéncia que possua
seja considerada incompativel ao exercicio das atribuicées do cargo para o qual esta concorrendo, outra Comissao
Multiprofissional designada pela Prefeitura Municipal de Teresina — Pl avaliarda a compatibilidade entres as
atribuices do cargo e a sua deficiéncia durante o estagio probatorio.

4.2. DO CANDIDATO PESSOA NEGRA E/OU PARDA

4.2.1. Em cumprimento ao disposto na Lei n°® 12.990, de 09/06/2014, sera reservado 20% (vinte por cento) das
vagas oferecidas, neste Concurso Publico, as pessoas negras e/ou pardas que se autodeclararem pretas e/ou
pardas, concorrendo em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no que esse refere ao contetdo das
Provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacgado, horario e local de aplicagdo das provas, a nota minima exigida
para todos os candidatos, bem como a todas as Etapas do certame.

4.2.2. Se a aplicacdo do percentual de reserva de vagas a candidatos autodeclarados pretos ou pardos resultar
numero decimal igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), adotar-se-4 0 nimero inteiro imediatamente superior e, se
menor que 0,5 (cinco décimos), o nimero inteiro imediatamente inferior, conforme prescreve a retromencionada Lei.
4.2.3. Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos que se autodeclararem pretos ou pardos
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guando o numero de vagas por cargo for igual ou superior a 03 (trés), nos termos do 8§ 1° do Art. 1° da Lei n°
12.990, de 09/06/2014.
4.2.4. Poderao concorrer as vagas reservadas as pessoas negras e/ou pardas, aqueles que se autodeclararem no
ato da inscricdo neste Concurso Publico, vedada a declaragcdo em momento posterior, conforme o quesito cor ou
racga utilizado pela Fundagéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.
4.2.5. Para autodeclaragcdo como preto e/ou pardo, o candidato deve preencher o formulério constante no Anexo VI
deste Edital e anexar no ato da inscri¢g&o, em formato PDF.
4.2.5.1. A declaracao, referida no subitem 4.2.5, tera validade somente para este Concurso Publico.
4.2.6. Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas negras e/ou pardas, neste Concurso Publico,
o candidato que deixar de cumprir a exigéncia de que trata o subitem 4.2.5 deste Edital.
4.2.7. Os candidatos de que trata a Lei n°® 12.990, de 09/06/2014, concorrerdo concomitantemente as vagas
reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo neste concurso publico.
4.2.8. Os candidatos inscritos como negros e/ou pardos e aprovados nas fases do Concurso Publico serdo
convocados pelo NUCEPE anteriormente a homologacdo do resultado final definitivo do certame, para a
heteroidentificacdo complementar a autodeclaracdo como pessoa negra e/ou parda, com a finalidade de atestar o
enquadramento.
4.2.8.1. O procedimento de verificagdo da condi¢éo declarada para concorrer as vagas reservadas aos candidatos
negros e/ou pardos sera realizado, exclusivamente, na cidade de Teresina - Piaui.
4.2.9. O Resultado Preliminar dos candidatos concorrentes as vagas reservadas as pessoas negras e/ou pardas
sera divulgado no endereco eletrénico: https:nucepe.uespi.br/conc_semec2024.php, conforme data estabelecida
no Cronograma de Execucdo — Anexo |, deste Edital.
4.2.9.1 O candidato que desejar interpor recurso contra a decisao preliminar de indeferimento da concorréncia as
vagas reservadas as pessoas negras e/ou pardas, deverd fazé-lo por meio de link especifico no endereco
eletrbnico: https:nucepe.uespi.br/conc_semec2024.php em data estabelecida no Cronograma de Execucao
— Anexo |, deste Edital.
4.2.9.2. O candidato cujo recurso seja indeferido, ndo concorrera as vagas reservadas para as pessoas negras e/ou
pardas.
4.2.10. Na hipdtese de constatacéo de declaracao falsa, o candidato seré:

| - eliminado deste Concurso Publico;

Il - se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulagdo da sua admissdo ao servico ou emprego publico, apés

procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa;
[l - devera ressarcir o erario quanto aos prejuizos causados e restituir a remuneracao eventualmente recebida;
IV - tera contra si promovida a responsabilidade penal.

5. DA ISENCAO/DESCONTO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1. Somente serdo isentos do pagamento da taxa de inscricdo os candidatos amparados pelas Leis Municipais n°
4.295, de 20/06/2012 e n° 5.825, de 22/11/2022; e somente terdo desconto de 50% (cinquenta por cento) os
amparados pela Lei Municipal n°® 4.031, de 20/08/2010.
5.2. O candidato devera requerer a isencdo/desconto do pagamento da taxa de inscricdo, a partir das 9h do
primeiro dia até as 13h do ultimo dia (horario do Piaui), conforme data estabelecida no Cronograma de
Execucéo — Anexo |, deste Edital, seguindo os procedimentos:
a) acessar o endereco eletrbnico: https: nucepe.uespi.br/conc_semec2024.php, selecionar a opc¢ao
Isencao/Desconto do Pagamento da Taxa de Inscri¢éo;
b) preencher a Solicitacdo de Isencdo/Desconto do Pagamento da Taxa de Inscricdo, observando as
instru¢des dadas na tela do computador e neste Edital; e
c) enviar, via upload, em formato PDF, em ARQUIVO UNICO e em campo préprio da pagina de solicitagéo,
obedecendo as demais instrugBes contidas na pagina supra, a seguinte documentacdo comprobatéria:

| - Para candidatos com deficiéncia ou doador de sangue ou de medula 6éssea — Lei Municipal n°
4.295, de 20/06/2012 (isen¢cdo do pagamento da taxa de inscri¢do):

a) se pessoacom deficiéncia, Laudo Médico atestando, obrigatoriamente, a especificidade, o grau ou
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente a Classificagdo Internacional
de Doencas - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia. O laudo médico devera conter o
nome e o n° do Documento de ldentificacdo e do Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF do
candidato; e ainda, a assinatura, carimbo, e CRM do profissional.

b) se doador _de sangue, Declaragdo de efetivo doador, expedida por 6rgdo publico competente,
atestando no minimo 03 (trés) doacbes de sangue, com prazo de emissao inferior a 02 (dois) anos,
anteriores a data de inicio do periodo de solicitacdo de isencao do pagamento da taxa de inscricdo
neste Concurso Publico.
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c) se doador de medula éssea, Declaracdo de efetivo doador de medula 6ssea expedido do Registro
Nacional de Doadores de Medula Ossea - REDOME fornecido pelo Centro de Transplantes onde
ocorreu a doacdo de medula dssea, bem como a data de doacdo, com prazo de emisséo inferior a 02
(dois) anos, anteriores a data de inicio do periodo de solicitacao de isengdo do pagamento da taxa de
inscrigdo neste Concurso Publico. Nao sera aceito como documento comprobatorio a Declaragao
de cadastrado como doador voluntario de medula 6ssea e/ou carteira emitida do Registro
Nacional de Doadores de Medula Ossea - REDOME.

Il - Para candidatas doadoras de leite materno — Lei Municipal n°® 5.825, de 22/11/2022 (isencéo do
pagamento dataxa de inscri¢céo):
a) Comprovar que tenha sido doadora de leite materno em, pelo menos, 03 (trés) ocasides nos 12
(doze) meses anteriores a data de publicagéo deste Edital.

lll - Para candidatos estudantes - Lei Municipal n° 4.031, de 20/08/2010 (desconto de 50% na taxa de
inscri¢éo):
a) Carteira estudantil 2023 (frente/verso), JUNTAMENTE com Certiddo ou Declaracdo, em papel
timbrado, com assinatura e carimbo do setor competente, expedida por Instituicdo de Ensino publica ou
privada, afirmando que esta regularmente matriculado e possui frequéncia presencial regular. Nado sera
aceito como documento comprobatdrio o Comprovante de Matricula e/ou Histérico Escolar.

5.3. Para os efeitos de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do, neste Concurso Publico, serdo consideradas
pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem no art. 2° da Lei Federal n°® 13.146/2015, e nas categorias
discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999, com as altera¢des introduzidas pelo Decreto Federal n°
5.296/2004, no § 1° do art. 1° da Lei Federal n° 12.764, de 27/12/2012 (Transtorno do Espectro Autista), e as
contempladas pelo enunciado da Simula n° 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ), observados os dispositivos
da Convencao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto
Federal n°® 6.949/2009.
5.4. Para os documentos que tenham informagdes frente e verso, o candidato devera anexar as 02 (duas) imagens
para analise.
5.5. NAO sera permitida juntada e/ou substituicio da documentagdo comprobatéria especificada no subitem 5.2,
alinea “"¢”’, ap6s envio da solicitacédo de Isengdo/Desconto do pagamento da taxa de inscrigdo.
5.6. O simples preenchimento dos dados necessarios para a solicitacdo da isencao/desconto do pagamento da taxa
de inscricdo e upload de documentacdo comprobatéria ndo garantem ao solicitante a isencdo/desconto do
pagamento da taxa de inscricdo, a qual estara sujeita a analise e deferimento por parte do NUCEPE, sendo de
inteira responsabilidade do candidato verificar se as imagens carregadas na tela de envio estéo corretas.
5.7. N&o sera analisada a solicitagdo de isencao/desconto do pagamento da taxa de inscricdo enviada por fax,
correio eletrénico ou pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT ou outro meio que ndo seja o
especificado no subitem 5.2 deste Edital.
5.8. N&o sera concedida isencao/desconto do pagamento da taxa de inscri¢do ao candidato que:

a) deixar de solicitar a isencdo/desconto do pagamento da taxa de inscricdo no endereco eletrbnico:

https:nucepe.uespi.br/conc_semec2024.php em data estabelecida no Cronograma de Execucéo -

Anexo |, deste Edital;

b) omitir informag®es e/ou torna-las inveridicas;

c) fraudar e/ou falsificar documentacéo;

d) requerer a isencdo/desconto do pagamento da taxa de inscricdo, sem apresentar a documentacao prevista

no subitem 5.2 deste Edital; ou

€) nao observar as datas estabelecidas no Cronograma de Execucédo - Anexo |, deste Edital.

5.9. O candidato que desejar interpor recurso contra o Resultado Preliminar, dentre os que tiveram o seu pedido de
isencéo/desconto do pagamento da taxa de inscricdo INDEFERIDO, podera fazé-lo por meio de link especifico no
endereco eletrdnico: https:nucepe.uespi.br/conc_semec20124.php em data estabelecida no Cronograma de
Execucdo - Anexo |, deste Edital.

5.9.1. NAO ser& permitida a juntada e/ou substituicio de documentos na fase de Recurso.

5.10. Os candidatos gue tiverem a sua solicitacdo de isencdo/desconto do pagamento da taxa de inscricdo
DEFERIDA deverao efetivar sua inscricdo neste Concurso Publico, acessando o endereco eletronico:
https:nucepe.uespi.br/conc_semec2024.php, conforme subitem 6.2 deste Edital, sob pena de n&o ter sua
inscricdo efetivada.

5.11. Os candidatos estudantes com solicitacdo de desconto do pagamento na taxa de inscricdo DEFERIDA
deveréo retornar ao site do NUCEPE acessando 0 endereco eletrénico:
https:nucepe.uespi.br/conc_semec2024.php para imprimir o boleto bancério com o desconto de 50%
(cinquenta por cento) e efetuar o pagamento em data estabelecida no Cronograma de Execuc¢édo - Anexo |, deste
Edital, sob pena de néo ter sua inscricdo efetivada em virtude da falta de pagamento e de ser automaticamente
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excluido deste Concurso Publico.

5.12. Os candidatos gue tiverem a sua solicitacdo de isencéo/desconto do pagamento da taxa de inscricdo
INDEFERIDA poderao efetivar sua inscricdo neste Concurso Publico, acessando o endereco eletrénico: https:
nucepe.uespi.br/conc_semec2024.php, conforme subitem 6.2 deste Edital.

5.13. candidato que prestar informacéo falsa com o intuito de usufruir da isencdo/desconto do pagamento
da taxa de inscrigdo, serd ELIMINADO deste Concurso Publico, sem prejuizo das sanc¢des penais e civis
cabiveis, mesmo que tal constatacdo ocorra apos a Homologacédo do Resultado Final.

6. DAS INSCRICOES

6.1. A inscricdo do candidato no prazo estabelecido no Cronograma de Execucdo — Anexo |, implicara o
conhecimento das instrugbes, bem como a tacita aceitacdo de todas as condi¢des, tais como se acham
estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, como também em eventuais aditamentos e instrugées
especificas para a realizagao deste Concurso Publico, acerca das quais este ndo podera alegar desconhecimento
ou questionamentos posteriores ao prazo de impugnacao do Edital.
6.2. As inscricdes serao realizadas, exclusivamente, no enderecgo eletrénico: https:
nucepe.uespi.br/conc_semec2024.php, a partir das 9h do primeiro dia até as 13h do ultimo dia (horério
do Piaui), conforme data estabelecida no Cronograma de Execucdo — Anexo |, deste Edital, seguindo os
procedimentos:
a) efetuar o Cadastro, preencher o Requerimento de Inscri¢céo e transmitir os dados via Internet;
b) fazer, OBRIGATORIAMENTE, o upload de fotografia individual, colorida, recente, tamanho 3x4,
respeitando o formato e tamanho estabelecidos na péagina de inscricdo. Ndo sera aceita fotografia de
candidato de perfil, sorrindo, usando boné€, chapéu, éculos escuros, ou quaisquer outros adere¢os, ou
com fisionomia alterada e que dificulte a sua identificacéo;
¢) enviar, conforme item 14 deste Edital, no periodo de inscricdo deste Concurso Publico, o curriculum
vitae e a respectiva documentacdo comprobatdria adequados ao perfil exigido para o cargo, referentes
a 22 Etapa — Prova de Titulos; e
d) imprimir o boleto bancério referente a Taxa de Inscricdo e efetuar sua quitacdo, até o ultimo dia, conforme
data estabelecida no Cronograma de Execuc¢do — Anexo |, deste Edital.

6.2.1. O candidato que ndo enviar a fotografia obedecendo as especificagbes constantes do subitem 6.2, alinea
“"b”", deste Edital, poderd, a critério do NUCEPE, ser submetido a identificacdo especial, podendo ser coletadas as
impressdes digitais e fotografado no dia de realizacdo das Provas.

6.3. Ndo serdo homologadas as inscricdes que ndo atenderem ao disposto no subitem 6.2, alineas “a” e b,
sendo estas automaticamente INDEFERIDAS.

6.4. As informacgBes prestadas no Requerimento de Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo o Nucleo de Concursos e Promocao de Eventos — NUCEPE, do direito de excluir deste Concurso Publico
aquele que preencher o requerimento com dados incorretos e/ou incompletos, bem como se constatada,
posteriormente, a ndo veracidade das informacdes prestadas, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civil e/ou criminal.

6.5. O NUCEPE né&o se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo nédo recebida por motivos de ordem técnica
dos computadores, de falhas de comunicacgéo, de congestionamento das linhas de comunicac¢éo, da falta de energia
elétrica, por erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao processamento do pagamento
da taxa de inscricdo, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

6.6. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo é de R$140,00 (cento e quarenta) e devera ser
recolhido, através de boleto bancario junto ao Banco do Brasil ou aos seus correspondentes bancarios, ou atraves
de débito em conta corrente (na opgao “CONVENIOS” nos caixas eletronicos). Em hip6tese alguma, esse valor sera
devolvido, exceto em caso da ndo realizacdo do certame ou de sua revogacao por ato unilateral da Administracéo
Publica.

6.6.1. NAO serdo aceitas em hip6tese alguma as seguintes formas de pagamento: realizada em terminais
eletrénicos via envelope, dep0sito em conta bancéria, transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC,
ordem de pagamento, PIX, condicional e/ou extempordneo, ou por qualquer outra via que ndo as
especificadas neste Edital. 3

6.6.2. O comprovante de agendamento ou programacdo de pagamento NAO tem validade para comprovar o
pagamento da taxa de inscricdo neste Concurso Publico.

6.6.3. O candidato podera efetuar inscricdo para mais de um cargo/area constante deste Edital. No entanto, sera
de sua inteira responsabilidade a escolha pelo cargo/area, tendo em vista que a aplicagcao das Provas se dara em
Unica data e horério.

6.6.4. Havendo mais de uma inscricdo para 0 mesmo cargo/area serd considerada como valida a de maior
numeracéao ou a efetivamente paga.

6.6.4.1. Nao havera devolugdo do valor pago, ou transferéncia para outro candidato deste Concurso Publico ou de
Concursos/Seletivos posteriores, ainda que tenha havido pagamento superior ou em duplicidade do valor da taxa de
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inscrigdo, seja qual for o motivo alegado.

6.7. Em caso de alteracdo de concorréncia, durante o prazo de inscricdes estabelecido no Cronograma de
Execucdo — Anexo |, deste Edital, o candidato devera efetuar uma nova inscricdo que sera substituida pela
anterior (Gltima) inscricdo realizada.

6.8. Findado o prazo de inscricdes estabelecido no Cronograma de Execucdo — Anexo |, deste Edital, as
inscricbes que tenham sido efetivamente pagas ou isentas NAO poderéo ser alteradas em hipétese alguma.

6.9. Os pedidos de inscricdo somente serdo acatados e terdo validade apds a confirmacdo do pagamento da taxa
de inscricdo pela instituicdo bancéria, obedecendo a data estabelecida no Cronograma de Execuc¢do — Anexo |,
deste Edital, salvo os casos de solicitacdo de isen¢édo do pagamento da taxa de inscri¢do.

7. DAS SOLITAGOES DE ATENDIMENTO ESPECIAL

7.1. Os candidatos que, no dia de realizacdo da Prova Escrita Objetiva e Dissertativa, necessitem de atendimento
especial deverdo requeré-lo no ato da inscrigdo no certame.
7.2. O candidato devera encaminhar ainda, via upload, laudo médico expedido no prazo maximo de 90 (noventa)
dias antes da data de publicagcdo deste Edital, atestando a especificidade, doenca ou limitacéo fisica que motivou o
requerimento, com expressa referéncia ao cédigo correspondente a Classificagdo Internacional de Doencas — CID
(se for o caso), que justifique o atendimento especial e/ou tempo adicional. O laudo médico devera conter,
obrigatoriamente, o nome do candidato e também a assinatura, carimbo e CRM do profissional.
7.3. O candidato que fizer uso de medicacfes controladas e/ou outras, devera requeré-lo no ato inscricional,
marcando a op¢do OUTROS, relatar a medicacdo e a sua necessidade, encaminhar ainda, via upload, prescricao
médica expedida no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes da data de publicacédo deste Edital, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente a Classificacédo Internacional de Doengas — CID (se for 0 caso), que justifique
sua necessidade de uso. A prescricdo médica deverd conter o nome do candidato e ainda a assinatura,
carimbo e CRM do profissional.
7.4. O atendimento as condicdes especiais solicitadas ficard sujeito a andlise de viabilidade e razoabilidade do
pedido.
7.5. A candidata lactante que necessitar amamentar seu filho de até 6 (seis) meses de idade durante a realizacéo
da Prova Escrita Objetiva e Dissertativa podera fazé-lo, desde que o requeira, no ato inscricional, observando as
orientacdes constantes a seguir:
a) tera o direito previsto neste subitem a mae cujo filho tiver até 6 (seis) meses de idade no dia da realizagao
de Prova Escrita Obijetiva e Dissertativa deste Concurso Publico;
b) a crianga devera estar acompanhada, em ambiente reservado para esse fim, de adulto responséavel por sua
guarda previamente cadastrado (familiar ou terceiro indicado pela candidata);
) a candidata lactante tera o direito de proceder a amamentacéo a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30
(trinta) minutos, por filho;
d) nos horérios previstos para amamentac¢do, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da
Sala de Aplicacé@o de Prova, acompanhada de uma fiscal volante;
e) na sala reservada, durante a amamentacao, ficardo somente a candidata lactante, a crian¢a e a fiscal, sendo
vedada a permanéncia do(a) acompanhante da lactante;
f) o tempo despendido na amamentagdo sera compensado durante a realizacdo da Prova Escrita Objetiva e
Dissertativa, em igual periodo. Caso a candidata utilize mais de uma hora para amamentar, sera concedida, no
maximo, uma hora de compensacéo;
g) a prova da idade da crianca sera feita mediante declaragdo no ato de inscricdo para 0 concurso e
apresentacdo da respectiva Certiddo de Nascimento durante a realizagdo da Prova Escrita Objetiva e
Dissertativa.

7.5.1. A candidata que, no dia da Prova Escrita Objetiva e Dissertativa, nao levar acompanhante adulto ndo podera
permanecer com a crianga no Centro de Aplicacéo de Provas. O NUCEPE nao disponibilizara acompanhante para a
guarda de crianca.

7.5.2. O acompanhante de lactante devera observar e respeitar as regras deste Concurso Publico, estando
PROIBIDO de permanecer no Centro de Aplicacdo de Provas portando aparelhos eletrénicos ou celulares.

7.6. Caso seja necessario solicitar Atendimento Especial, apds o término das inscrigcdes, o candidato devera,
OBRIGATORIAMENTE, imprimir, preencher, digitalizar e enviar seu REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO
ESPECIAL - ANEXO VIl acompanhado de laudo médico que comprove sua real necessidade ou seu
REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO ESPECIAL PARA LACTANTES — ANEXO VIIl, ambos deste Edital, até 48
(quarenta e oito) horas antes da Prova Escrita Objetiva e Dissertativa, por meio do e-mail: nucepe@uespi.br.

8. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

8.1. A Homologacédo das inscricbes dos candidatos APTOS (pagantes/isentos) serd publicada no endereco
eletrdnico: https:nucepe.uespi.br/conc_semec2024.php, conforme data estabelecida no Cronograma de
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Execucao — Anexo |, deste Edital.

8.2. Caso a inscricao nao tenha sido homologada, o candidato podera interpor Recurso, podendo fazé-lo por meio
de link especifico no endereco eletrdnico: https:nucepe.uespi.br/conc_semec2024.php em data estabelecida
no Cronograma de Execucéo — Anexo |, deste Edital.

8.2.1. Mantida a ndo homologacdo, ap6s Recurso, o candidato ndo terd sua inscricdo efetivada neste Concurso
Publico, seja candidato de Concorréncia Ampla ou na condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PCD) e Pessoa Negra
e/ou Parda (PNP).

9. DO CARTAO DE INFORMACAO

9.1. O candidato devera imprimir o Cartdo de Informagdo, GARANTIA DA EFETIVACAO DE SUA INSCRICAO,
no qual constardo as informacdes de data, horario e local de realizacdo de sua PROVA ESCRITA OBJETIVA E
DISSERTATIVA, disponivel a partir da data estabelecida no Cronograma de Execucdo — Anexo |, no enderego
eletrénico: https: nucepe.uespi.br/conc_semec2024.php.

9.2. Ap6s a leitura do CARTAO DE INFORMAGCAO o candidato deveré conferir os dados pessoais nele impressos
e caso seja detectado algum erro nestes dados, em decorréncia das informac¢des prestadas durante sua inscricao,
deverd solicitar ao fiscal no dia da Prova Escrita Objetiva e Dissertativa o Formulario de Correcdo de Dados
Pessoais, podendo ser submetido a Identificagdo Especial, conforme subitem 12.2.2 deste Edital.

9.3. Sera de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de realizagédo da Prova e o
comparecimento no horéario determinado.

9.4. O NUCEPE poderad enviar, como complemento as informag¢fes citadas no subitem 9.1 deste Edital,
comunicacdo pessoal dirigida ao candidato, por e-mail, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
manutenc¢éo/atualizacdo de seu correio eletrénico, o que ndo o desobriga do dever de observar o disposto no
subitem supra deste Edital.

10. DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

10.1. O Concurso Publico constara de 02 (duas) Etapas, abaixo discriminadas, de responsabilidade do NUCEPE,
que serdo realizadas nos dias e horarios determinados para todos os candidatos:
a) Primeira Etapa, de carater eliminatério e classificatério, consistird na realizacdo de Prova Escrita
Objetiva e Prova Escrita Dissertativa; e
b) Segunda Etapa, de carater classificatorio, consistira na analise de titulos, Prova de Titulos, conforme
critérios estabelecidos neste Edital.

10.2. As Etapas do Concurso Publico serdo realizadas conforme Cronograma de Execucdo - Anexo | do
presente Edital, ressaltando a possibilidade de eventuais alteracdes, a critério da Administracdo Publica, desde
que devidamente motivadas e justificadas, e sempre resguardando o direito dos candidatos.

10.2.1. O candidato somente podera realizar as Provas no local, dia e horario designados pelo NUCEPE, através
de Edital de Convocagéo especifico.

10.3. Os candidatos poderdo ser submetidos durante a realizagdo das Etapas a filmagem, fotografia, coleta de
impressoes digitais, ou ainda, a revista com detector de metais.

10.4. Ap6s a realizacdo de todas as Etapas do Concurso Publico, o NUCEPE encaminhara a Secretaria
Municipal de Educac¢do — SEMEC o Resultado Final, tendo por concluidas suas atividades no presente Certame,
uma vez que eventual nomeacdo ficara a cargo exclusivo da Prefeitura Municipal de Teresina — PI.

11. DA 12 ETAPA - PROVA ESCRITA OBJETIVA E PROVA ESCRITA DISSERTATIVA

11.1. A Primeira Etapa, de carater eliminatorio e classificatério, com duragdo de 05 (cinco) horas, consistira de uma
Prova Escrita Objetiva do tipo multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas, € uma Unica resposta correta, contendo
50 (cinquenta), totalizando 80 (oitenta) pontos, e de uma Prova Escrita Dissertativa, na qual o candidato demonstre
o dominio da modalidade escrita formal da lingua portuguesa, apresente e defenda, com argumentos, um ponto de
vista em relacdo ao tema proposto, demonstre dominio dos mecanismos linguisticos que assegure a progresséao e o
encadeamento das ideias e apresente uma conclusdo adequada a argumentacédo defendida, totalizando 20 (vinte)
pontos.

11.2. As Provas serdo realizadas, concomitantemente, no dia estabelecido no Cronograma de Execucéo -
Anexo |, deste Edital, no horario de 8h30 (oito horas e trinta minutos) até as 13h30 (treze horas e trinta
minutos) (horério do Piaui), exclusivamente, na cidade de Teresina - Pl, sendo vedada a consulta a quaisquer
materiais, versando sobre o Conteudo Programatico — Anexo |Il, deste Edital, com questdes distribuidas
conforme Quadros 2 e 3 deste Edital.
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Quadro 2 —ESTRUTURA INTRINSECA DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

— | PONTUACAO
5 TOTAL [PONTUACAO| MINIMA DA
CARGOS MATERIAS* | DISCIPLINAS* QUE;?E)ESPESO DE |MINIMAPOR| PROVA
PONTOS| MATERIA ESCRITA
OBJETIVA
Legislacéo
aplicada ao 07
cargo
PEDAGOGO . Fundamentos
Conhecimentos .
g tedricos e 1 20 10
E Basicos legais da 07
Educacao 48
PSICOPEDAGOGO Tecnologia da 05
Informacédo
Conhecimentos | Especificas do
Especificos Cargo 30 2 60 30

* Consideram-se Matérias para fins deste Edital, as seguintes: Conhecimentos Basicos e Conhecimentos Especificos.
** Referente ao Conteldo Programatico da Prova Escrita Objetiva.

Quadro 3 —ESTRUTURA INTRINSECA DA PROVA DISSERTATIVA (TODOS OS CARGOS)

TOTAL DE PONTUACAO MINIMA NA PROVA

- NUMERO DE QUESTOES
REDACAO Q PONTOS ESCRITA DISSERTATIVA

01 20 12

11.3. As respostas da Prova Escrita Objetiva deverdo ser marcadas no CARTAO-RESPOSTA, (nico e
definitivo documento para efeito de correcdo eletrbnica, que se fara através de leitura 6ptica, justificando o uso
obrigatério, por parte do candidato, de caneta esferografica de corpo transparente com tinta de cor PRETA,
obedecendo rigorosamente, para tanto, as instru¢des contidas no supracitado documento.
11.3.1. Na corregédo do CARTAO-RESPOSTA, sera atribuida nota 0 (zero) as questfes ndo assinaladas; as que
contiverem mais de uma alternativa marcada, mesmo que uma das marcacdes esteja correta, bem como as que,
ainda legiveis, contenham emenda ou rasura.
11.3.2. Em virtude do exposto no subitem 11.3 ndo sera concedida, em hipétese alguma, revisdo de Prova, nem
recontagem de pontos, independente do motivo alegado para uma possivel solicitacao neste sentido.
11.3.3. O Cartao-Resposta preenchido em desacordo ao subitem 11.3 ELIMINARA, automaticamente, o candidato
deste Concurso Publico.
11.4. Em hipotese alguma haverd substituicAo dos Cadernos de Provas Escritas Objetiva e Dissertativa e do
Cartdo-Resposta em virtude de erro do candidato, independentemente do motivo alegado por este.
11.5. O Gabarito Preliminar e o Definitivo da Prova Escrita Objetiva serdo divulgados nas datas constantes do
Cronograma de Execucdo — Anexo |, deste Edital.
11.6. Os candidatos poderdo ser submetidos durante a realizacdo da Prova Escrita Objetiva e Dissertativa a
filmagem, fotografia, recolhimento de impressdées digitais, ou ainda, a revista com detector de metais.
11.7. Tera corrigida a Prova Escrita Dissertativa o candidato que, cumulativamente:

a) alcancar pontuacgéo igual ou superior a 60% (48 pontos) do total de pontos da Prova Escrita Objetiva; e

b) obtiver, no minimo, 50% do total de pontos de cada Matéria: Conhecimentos Bésicos e Especificos.

11.8. Serdo considerados ELIMINADOS, para todos os efeitos, os demais candidatos que n&o atenderem aos
requisitos fixados no subitem 11.7, deste Edital, ndo alcancando classificagdo alguma no Certame.

11.9. A Redacédo da Prova Escrita Dissertativa devera ser desenvolvida em, no minimo, 20 (vinte) linhas e, no
maximo, 30 (trinta) linhas e redigida em letra legivel, com caneta esferografica de corpo transparente com tinta de
cor PRETA.

11.9.1. N&o seré permitido exceder o limite de linhas contidas na folha de texto definitivo e/ou escrever no verso da
referida folha, o que implicara em atribuicdo de nota 0 (zero) a redagdo, conforme subitem 11.9.9 deste Edital.
11.9.2. A Redacao da Prova Escrita Dissertativa sera desenvolvida a partir de um tema de ordem politica, social ou
cultural, em texto dissertativo. A proposta apresentada tera como base texto(s) ou fragmento(s) deles, que servirdo
como subsidios para reflexédo sobre o tema proposto.
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11.9.3. A folha do texto definitivo da Prova Escrita Dissertativa ndo podera ser assinada, rubricada ou conter, em
outro local que n&o o apropriado, qualquer palavra ou marca que identifique o candidato, sob pena de anulacdo do
texto nela contido. A deteccdo de qualquer marca identificadora do candidato no espaco destinado a transcrigéo de
texto definitivo acarretard a anulagéo do texto/questédo correspondente.
11.9.4. A folha de texto definitivo sera o Unico documento valido para a avaliagdo da Prova Escrita Dissertativa. As
folhas para rascunho no caderno de prova sdo de preenchimento facultativo e ndo valerdo para efeito de correcéo.
11.9.5. Em nenhuma hipétese havera substituicdo da folha de texto definitivo da Prova Escrita Dissertativa.
11.9.6. A Prova Escrita Dissertativa sera corrigida por, no minimo, 02 (dois) avaliadores em formulario especifico.
11.9.7. Cada avaliador atribuira uma nota entre 0 (zero) a 5,0 (cinco) pontos para os Critérios Avaliativos 1, 3 e 4,
conforme o Anexo lll, e uma nota entre 1,0 (um) a 5,0 (cinco) pontos para o Critério Avaliativo 2, conforme o Anexo
Ill, de acordo com o desempenho do candidato.
11.9.7.1. A soma desses pontos compora a nota total atribuida por cada avaliador, podendo chegar a 20,0 (vinte)
pontos, conforme Anexo Ill. A nota final do candidato sera a média aritmética das notas totais atribuidas pelos 02
(dois) avaliadores.
11.9.8. Seréa considerado classificado na Prova Escrita Dissertativa o candidato que obtiver, no minimo, 12 (doze)
pontos.
11.9.9. A Prova Escrita Dissertativa receberd NOTA ZERO, se:

a) o candidato ndo desenvolver a proposta da Redacéo e/ou se houver fuga total ao tema;

b) o candidato néo se identificar no local especificado do caderno de Redagéo;

¢) o candidato identificar-se sob qualquer forma fora do local especificado na alinea anterior;

d) o candidato ndo desenvolver o tema em, no minimo, 20 (vinte) linhas e/ou exceder o limite de 30 (trinta)

linhas contidas na folha de texto definitivo e/ou escrever no verso da referida folha;

e) o texto for escrito em forma de verso;

f) o texto for escrito de forma ilegivel;

g) o texto for escrito a lapis ou a caneta esferografica que ndo de tinta de cor preta.

11.9.10. A folha do texto definitivo dos candidatos classificados para correcdo da Prova Escrita Dissertativa sera
disponibilizada no enderegco eletrbnico: https:nucepe.uespi.br/conc_semec2024.php durante a data
estabelecida no Cronograma de Execucdo — Anexo | para Interposicdo de Recurso contra o Resultado Preliminar
da Prova Escrita Dissertativa.

11.9.11. O candidato que n&o tiver a Prova Escrita Dissertativa corrigida, considerando os requisitos estabelecidos
no subitem 11.7, deste Edital, estard ELIMINADO deste Concurso Publico, ndo alcangando classificacdo alguma
no Certame.

12. DOS PROCEDIMENTOS NECESSARIOS PARA A REALIZACAO DA 12 ETAPA - PROVA ESCRITA
OBJETIVA E DISSERTATIVA

12.1. O candidato deverd comparecer ao local determinado para a realizagdo da Prova Escrita Objetiva e
Dissertativa com antecedéncia de 1 (uma) hora em relacdo ao horério fixado para o seu inicio munido de
documento de identificacdo com qual fez a inscricdo e caneta esferografica de corpo transparente com tinta de cor
PRETA.

12.1.1. Os portdes dos Centros de Aplicacdo de Provas - CA serdo fechados, RIGOROSAMENTE, as 8h (oito
horas) (horario do Piaui), ou seja, 30 (trinta) minutos antes do inicio da Prova Escrita Objetiva e Dissertativa. O
candidato que se apresentar apds o horéario estabelecido para o fechamento dos portdes, NAO ter4 acesso ao
Centro de Aplicacdo de Provas - CA.

12.2. O candidato somente terd acesso a Sala de Aplicacédo de Prova Escrita Objetiva e Dissertativa portando
o documento de identificacdo informado no ato da inscricdo, expedido por Secretarias de Seguranca Publica,
Forcas Armadas, Policia Militar e Policia Federal; identificacdo fornecida por Ordens ou Conselhos de Classes, a
qual, por lei, tenha validade como documento de identidade; carteira de trabalho e previdéncia social emitida apos
27/01/1997; certificado de dispensa de incorporacdo; certificado de reservista; passaporte; carteira nacional de
habilitacdo com fotografia, na forma da Lei n° 9.503, de 23/09/1997; identidade funcional em consonancia com o
Decreto n° 5.703, de 15/02/2006, devendo estar em perfeitas condicbes, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato através de foto e assinatura.

12.2.1. NAO SERAO ACEITOS DOCUMENTOS DE IDENTIFICAGAO QUE NAO ESTEJAM LISTADOS NO
SUBITEM 12.2, COMO: PROTOCOLOS; CERTIDAO DE NASCIMENTO; CERTIDAO DE CASAMENTO; TITULO
ELEITORAL; CARTEIRA NACIONAL DE HABILITAQAO EM MODELO ANTERIOR A LEI N° 9.503, DE
23/09/1997; CARTEIRA DE ESTUDANTE; CRACHAS E IDENTIDADE FUNCIONAL DE NATUREZA PRIVADA;
OU QUE ESTEJAM ILEGIVEIS, NAO IDENTIFICAVEIS E/OU DANIFICADOS, OU AINDA COPIAS DE
DOCUMENTOS VALIDOS, MESMO QUE AUTENTICADAS, OU DOCUMENTOS DIGITAIS APRESENTADOS
ELETRONICAMENTE.
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12.2.2. No caso de perda do documento de identificagao utilizado no ato inscricional, o candidato devera apresentar
outro documento de fé publica que contenha o nimero daquele utilizado no ato da inscrigao, foto e assinatura; caso
se apresente sem nenhum documento, devera apresentar Boletim de Ocorréncia de Distrito Policial, expedido com
prazo maximo de antecedéncia de 30 (trinta) dias da data de realizacdo da Prova Escrita Objetiva e Dissertativa.
Neste caso o Boletim de Ocorréncia de Distrito Policial sera retido pelo fiscal para ser fotocopiado e o candidato
serd submetido a uma Identificacdo Especial através de formulario especifico, compreendendo coleta de
assinaturas e impressoées digitais.

12.2.2.1. A Identificag@o Especial também sera exigida do candidato cujo documento de identificagdo utilizado no
ato inscricional suscite dilvidas relativas a fisionomia, a assinatura, a condicdo de conservacdo do documento
apresentado e/ou a propria identificacdo do portador.

12.2.3. O candidato que apresentar a via original da Carteira Nacional de Habilitagdo com validade vencida podera
realizar a Prova Escrita Objetiva e Dissertativa desde que se submeta a Identificacdo Especial, conforme subitem
12.2.2.

12.3. O candidato devera aguardar em Sala de Aplicagcao de Prova, das 8h as 8h30 (horario do Piaui), para iniciar
sua Prova, cumprindo as determinagées do fiscal, sob pena de ELIMINACAO deste Concurso Publico.

12.4. A ida ao banheiro, ap6s procedimento de identificacdo realizado na entrada da Sala de Aplicacdo de Prova,
requer nova identificacéo para retorno a mesma.

12.4.1. A ida ao banheiro entre 8h30 e 9h30 (horario do Piaui) serd PROIBIDA, salvo em razdes de ordem médica
ou forgca maior, caso em que serda acompanhado por fiscal do Concurso Publico.

12.5. O candidato somente poderd iniciar a Prova, observada a autorizagdo do fiscal, apos a leitura das instru¢des
contidas nas capas dos Cadernos de Prova Escrita Objetiva e Dissertativa e conferéncia se 0s mesmos contém
todas as paginas e se apresentam falhas ou rasuras, observada a autorizagéo do fiscal.

12.5.1. A substituicdo dos Cadernos de Provas Escrita Objetiva e Dissertativa com auséncia de paginas ou falhas
na impressado ocorrera nos primeiros 30 (trinta) minutos de seu inicio, até as 9h, quando serdo recolhidos os
Cadernos de Prova dos candidatos faltosos.

12.6. O NUCEPE podera, a seu critério, coletar assinatura e impressdes digitais do candidato durante a aplicagédo
da Prova Escrita Objetiva. O candidato que se negar, injustificadamente, a fornecer esses dados sera ELIMINADO
deste Concurso Publico.

12.7. Durante a realizag&o da Prova Escrita Objetiva e Dissertativa, AO CANDIDATO NAO SERA PERMITIDO
COMUNICAR-SE COM OUTROS CANDIDATOS E, EM HIPOTESE ALGUMA, NAS DEPENDENCIAS DO
CENTRO DE APLICA(;AO DE PROVAS, PORTAR (MESMO QUE DESLIGADO) NEM USAR CELULAR E/OU
DEMAIS APARELHOS DE COMUNICAGAO E/OU ELETRONICOS, CALCULO OU REGISTRO DE DADOS,
ASSIM COMO RELOGIOS OU ALARMES DE QUALQUER ESPECIE, BOLSAS, CARTEIRAS, SACOLAS,
LIVROS, REVISTAS, JORNAIS, PAPEIS PARA RASCUNHO, CANETAS DE MATERIAIS NAO
TRANSPARENTES, LAPIS, LAPISEIRAS, BORRACHAS, BOINAS, BONES, CHAPEUS, CAPACETES, ARMAS,
OCULOS ESCUROS E QUALQUER RECIPIENTE OU EMBALAGEM QUE NAO SEJA FABRICADO COM
MATERIAL TRANSPARENTE, TAIS COMO GARRAFA DE AGUA, SUCO, REFRIGERANTE, ALCOOL EM
GEL/LIQUIDO E EMBALAGEM DE ALIMENTOS, SOB PENA DE ISSO CARACTERIZAR TENTATIVAS DE
FRAUDE, CUJA CONSEQUENCIA SERA A ELIMINACAO IMEDIATA DO CONCURSO PUBLICO, SEM
PREJUIZO DAS PENALIDADES LEGAIS CABIVEIS.

12.7.1. Nao serd permitido o ingresso de candidato na Sala de Aplicacdo de Prova portando arma de fogo ou
objetos similares, mesmo que possua o respectivo porte.

12.7.2. O candidato ao qual for constatada a posse de quaisquer dos aparelhos citados no subitem 12.7, ainda que
estejam desligados, serd ELIMINADO deste Concurso Publico, mesmo que tal constatagdo ocorra apos ja haver
encerrado sua Prova.

12.8. O candidato somente podera retirar-se da sala e do Centro de Aplicacédo de Provas, em definitivo, apos
decorridas 4h (quatro horas) do inicio da Prova Escrita Objetiva e Dissertativa, exceto por razées de ordem
médica, entregando, OBRIGATORIAMENTE, ao fiscal de sala Cartdo-Resposta assinado e devidamente
preenchido e Cadernos de Prova Escrita Objetiva e Dissertativa.

12.8.1. A entrega do material citado no subitem 12.8, ao final da Prova Escrita Objetiva e Dissertativa, é de
responsabilidade exclusiva do candidato, de modo que o seu descumprimento implica-lhe a ELIMINACAO deste
Concurso Publico.

12.8.2. Em hip6tese alguma o candidato poderd ausentar-se da Sala de Aplicacdo de Prova levando o material de
aplicacdo, exceto sua Tira de Anotacdo do Gabarito, ap6s verificacdo do registro do niumero de inscricdo do
candidato pelo fiscal, sob pena de ELIMINACAO deste Concurso Publico.

12.9. O candidato devera, obrigatoriamente, assinar nos espacos designados, o Caderno de Prova Escrita Objetiva,
o0 Caderno de Prova Escrita Objetiva, o Cartdo-Resposta, a Folha de Frequéncia e demais documentos, sob pena
de ELIMINACAO deste Concurso Publico.

12.10. O candidato que, por qualquer motivo, se ausentar da Sala de Aplicacdo da Prova ndo podera a ela retornar
para dar-lhe continuidade, exceto se isto se der por razbes de ordem fisiol6gica ou médica, caso em que sera
acompanhado por fiscal deste Concurso Publico, devidamente habilitado para tal.
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12.10.1. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagao do tempo previsto para aplicagcdo da Prova Escrita Objetiva
e Dissertativa em razdo de afastamento de candidatos da Sala de Aplicagdo de Prova, salvo para a candidata
lactante, na forma do subitem 7.5, alinea """, deste Edital.

12.11. Os 02 (dois) ultimos candidatos presentes na Sala de Aplicacdo de Prova s6 poderdo retirar-se juntos,
assinando, na ocasido, a Ata de Sala de Aplicacdo de Prova.

12.12. N&o sera permitida a permanéncia de candidato no Centro de Aplicacao de Provas — CA, apés o término de
sua Prova e saida definitiva da Sala de Aplicacdo de Prova. Ao concluir, os candidatos deverdo se retirar
imediatamente do Cento de Aplicacao de Provas — CA, ndo sendo permitida a utilizacdo dos banheiros e telefones
(publicos ou celulares), sob pena de ELIMINACAO deste Concurso Publico.

13. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO DA 12 ETAPA - PROVA ESCRITA OBJETIVA E DISSERTATIVA

13.1. A classificagdo dos candidatos dar-se-a4 em ordem decrescente do total de pontos obtidos na Prova Escrita
Objetiva e Dissertativa, sempre obedecendo a ordem de classificagdo decrescente.
13.2. Estardo CLASSIFICADOS para a 22 Etapa — Prova de Titulos somente os candidatos que
concomitantemente:
a) atenderem ao disposto nos subitens 11.7 e 11.9.8 e
b) respeitados os empates na Ultima posicéo, estiver dentro do limite de 02 (duas) vezes o nimero maximo
de vagas estabelecido no Quadro 1, para cada cargo de concorréncia, conforme posi¢cdo determinada no
Quadro 4 deste Edital.

QUADRO 4 — QUANTITATIVO MAXIMO DE CLASSIFICADOS PARA A 22 ETAPA — PROVA DE TITULOS

Quantitativo maximo de classificado para a
CARGO 22 Etapa — Prova de Titulos
ACt PNP2 PCD?
PEDAGOGO 120 32 08
PSICOPEDAGOGO 38 10 02

1 AC- Ampla Concorréncia.
2 PNP — Pessoa Negra ou Parda — Reserva de vagas nos termos dos dispositivos legais mencionados no item 4 deste Edital.
3 PCD - Pessoa com Deficiéncia — Reserva de vagas nos termos dos dispositivos legais mencionados no item 4 deste Edital.

13.3. Serdo considerados ELIMINADQOS, para todos os efeitos, os candidatos que ndo atenderem aos requisitos
fixados no subitem 13.2, deste Edital.

13.3.1. Em hipotese alguma havera classificacdo de candidatos considerados ELIMINADOS neste Concurso
Publico.

14. DA 22 ETAPA - PROVA DE TiTULOS

14.1. O curriculo e a respectiva documentacdo comprobatéria de sua adequacdo ao perfil exigido para o cargo
deverdo ser enviados, via upload, formato PDF, ARQUIVO UNICO, através de link especifico no enderego
eletrénico https:nucepe.uespi.br/conc_semec2024.php, durante o periodo de inscri¢des, a partir das 9h do
primeiro dia até as 13h do ultimo dia, conforme data estabelecida no Cronograma de Execucdo — Anexo |,
deste Edital.
14.2. Os curriculos enviados, no formato exigido no subitem 14.1, deverdo estar ordenados na sequéncia exigida
conforme relagéo descrita:
a) Formulario para o envio da documentacéo referente a Prova de Titulos, preenchido, datado, assinado e
digitalizado — Anexo V, deste Edital;
b) Documento valido de identidade que contenha foto (frente e verso);
¢) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF ou cépia simples do comprovante de inscricdo no CPF obtido no site da
Receita Federal do Brasil, com o respectivo codigo de controle (frente e verso);
d) Certidao de Quitacao Eleitoral com certificacéo eletronica;
e) Certificado de Dispensa de Incorporagdo ou quitacdo com as obrigacBes militares para candidatos do sexo
masculino;
f) Diploma, frente e verso, devidamente registrado, de conclusdo de Doutorado na area de educacédo ou
Certificado/Declaragéo de conclusdo de Doutorado, acompanhado de Histérico Escolar e Ata de Defesa;
g) Diploma, frente e verso, devidamente registrado, de conclusdao de Mestrado na area de educacao ou
Certificado/Declaragéo de conclusédo de Mestrado, acompanhado de Histérico Escolar e Ata de Defesa;
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h) Certificado, frente e verso, de Curso de Pds-graduagédo em nivel de Especializacdo na area de educacao,
nacional ou estrangeira, com carga horaria minima de 360 horas;
i) Comprovac0Oes de experiéncia profissional na area do cargo de concorréncia.

14.3. Os candidatos estrangeiros, depois de cumpridas as demais exigéncias do Edital, deverdo apresentar, na data
da admissdo, visto permanente que faculte o exercicio de atividade remunerada no Brasil, sob pena da perda do
direito a vaga, caso nao apresentem esses documentos, nos termos da Resolucdo Normativa n° 01/1997, do
Conselho Nacional de Imigracéo.
14.4. Os Diplomas de graduacdo expedidos por universidades estrangeiras deverdo estar revalidados por
universidades publicas que tenham curso do mesmo nivel e area ou equivalente, respeitando-se os acordos
internacionais de reciprocidade ou equiparacéo.
14.5. Os Diplomas de Mestrado e de Doutorado expedidos por universidades estrangeiras deverdo ser estar
validados por universidades que ofertem cursos de pés-graduacéo reconhecidos e avaliados, na mesma area de
conhecimento e em nivel equivalente ou superior.
14.6. Os titulos de Mestre e Doutor obtidos em Instituicdes brasileiras somente serdo aceitos se os diplomas,
declarac6es de defesa e de concluséo do curso e atas tiverem sido expedidos por instituicdes cujos Programas de
Pés-Graduacdo stricto sensu sejam reconhecidos pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior - CAPES/MEC.
14.7. A Prova de Titulos (PT), que tera carater classificatério, valera de 0 (zero) a 10 (dez) pontos e abrangera os
seguintes aspectos:

a) formagédo académica;

b) atualizacéo profissional; e

¢) experiéncia profissional.

14.8. A avaliacdo de cada um desses aspectos seré feita mediante a atribuicdo de valores estabelecidos na Tabela
de Pontos para analise do Curriculum Vitae, na forma do Anexo IV deste Edital.

14.9. Havendo a possibilidade de um mesmo componente curricular ser pontuado simultaneamente em mais de um
item da tabela, sera considerado, para fins de pontuacdo na Prova de Titulos, apenas o item com a maior
pontuacao.

14.10. No que se refere a producdo cientifica, técnica, cultural e/ou artistica, serdo consideradas somente as
atividades realizadas nos ultimos 05 (cinco) anos anteriores a data de publicacéo deste Edital.

14.11. Recebera nota zero na Prova de Titulos o candidato que ndo entregar o Curriculum Vitae devidamente
comprovado na forma, dia, horario e local mencionados nos subitens 6.2 e 14.1.

14.12. N&o sera aceita documentagcao comprobatéria do Curriculum Vitae encaminhada via postal ou via correio
eletrdnico ou qualquer outra forma néo especificada neste Edital.

15. DOS RECURSOS

15.1. O candidato podera interpor, apenas individualmente, um dnico recurso utilizando-se, exclusivamente, de
Formulério préprio através do link disponibilizado na pagina deste Concurso Publico, seguindo os padrdes
determinados no requerimento e disponivel no endereco eletrénico: https:
nucepe.uespi.br/conc_semec2024.php, devidamente fundamentado e dirigido a Comissdo Organizadora do
Concurso Publico, a partir das 9h do primeiro dia até as 13h do ultimo dia, conforme dias previstos no
Cronograma de Execucdo - Anexo |, deste Edital.
15.2. Ser&o admitidos Recursos quanto:

a) ao indeferimento do Requerimento de Isen¢cdo/Desconto do Pagamento da Taxa de Inscrigéo;

b) @ homologacéo das inscric6es dos candidatos;

¢) ao gabarito preliminar da Prova Escrita Objetiva

d) resultado preliminar da Prova Escrita Dissertativa;

e) ao Resultado Preliminar da Prova de Titulos.

f) aos Resultados Preliminares da Comissédo Multiprofissional e da Comisséo de Heteroidentificagao.

15.3. N&o serdo reconhecidos os Recursos interpostos fora do prazo estipulado para a fase ou evento a que se
referem ou em desacordo com o subitem 15.1.

15.4. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.

15.5. Se da andlise dos Recursos resultar anulagdo de questéo, os pontos a esta correspondente serdo atribuidos
a todos os candidatos que prestaram a Prova, independentemente da autoria da formulacéo do Recurso.

15.6. Se houver modificacdo no Gabarito divulgado, decorrente dos Recursos interpostos, a Prova Escrita Objetiva
sera corrigida de acordo como o Gabarito Definitivo.

15.7. Os resultados dos Recursos serdo divulgados observando-se o Cronograma de Execucdo — Anexo |, deste
Edital.
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15.8. Seréo indeferidos os Recursos:
a) cujo teor desrespeite a Banca Avaliadora;
b) que no espago reservado a Argumentacdo do Recurso contenha qualquer identificacdo (nome do
candidato ou qualquer outro meio que o identifique);
) cuja argumentacao nao corresponda a questdo recursada;
d) sem argumentacdo e/ou com argumentagao inconsistente ou incoerente; ou
€) intempestivos.

15.9. A Banca Avaliadora constitui Gltima instancia para Recurso, sendo soberana em suas decisdes, razédo
pela qual ndo caberao recursos adicionais.

15.10. O NUCEPE nédo se responsabiliza por recursos ndo recebidos por motivo de ordem técnica dos
computadores, de falhas de comunicacdo, de congestionamento das linhas de comunicacdo, da falta de energia
elétrica, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

15.11. NAO sera permitido o envio e/ou substituicdo de documentos na fase de Recurso.

16. DO RESULTADO FINAL E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

16.1. A Pontuacéo Final (PF) do Concurso Publico sera determinada pela soma das notas finais obtidas nas Etapas,
conforme a férmula indicada a seguir: PF = (NPE + NPT), em que: PF: Pontuag&o Final; NPE: Nota da Prova Escrita
e NPT: Nota da Prova de Titulos.
16.2. Somente serd considerado APROVADO o candidato classificado dentro do limite de vagas estabelecidas por
este Edital considerando o cargo/concorréncia, conforme Quadro 1.
16.3. O candidato com deficiéncia concorre em igualdade de condicdes com os demais candidatos, para o
provimento dos cargos cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que € portador, conforme preceitua
0 art. 41, incisos | ao 1V, do Decreto Federal 3.298/99.
16.4. Havendo empate na totalizacdo dos pontos para o Resultado Final, o desempate serad decidido de acordo
com a seguinte ordem de precedéncia para o candidato com:

a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei n®

10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso).

b) maior nimero de pontos obtidos na matéria de Conhecimentos Especificos - da Prova Escrita Objetiva;

¢) maior nimero de pontos na Prova de Titulos;

d) maior idade.

16.5. Em hipétese alguma havera classificacdo de candidatos considerados ELIMINADOS neste Concurso Publico.

17. DA PUBLICACAO DOS RESULTADOS

17.1. Os Resultados serdo publicados no Diario Oficial do Municipio de Teresina-Pl - DOM e divulgados nos
seguintes locais:

a) Internet, no enderego eletrbnico: www.teresina.pi.gov.br;

b) Internet, no endereco eletrnico: https: nucepe.uespi.br/conc_semec2024.php

17.2. O Resultado Final deste Concurso Publico serd publicado em 04 (quatro) listas constando os candidatos
Aprovados e Classificados. A primeira contemplara a pontuagdo de todos os candidatos aprovados por grupos de
concorréncia; a segunda especificamente trard a pontuacdo das Pessoas com Deficiéncia aprovadas; a terceira, a
pontuacdo de todos os candidatos classificados por grupo de concorréncia e a quarta a pontuacdo das Pessoas
com Deficiéncia classificadas, conforme data estabelecida no Cronograma de Execuc¢éo — Anexo |, deste Edital
17.3. O candidato com deficiéncia aprovado, com pontuacdo que o permita configurar dentre as vagas previstas
para a concorréncia ampla, ndo sera computado no percentual de vagas reservadas para Pessoas com Deficiéncia,
devendo a vaga reservada ser destinado a outro candidato com deficiéncia.

17.4. O Resultado Final deste Concurso Publico sera homologado pela Prefeitura Municipal de Teresina-Pl e
publicado no Diério Oficial do Municipio de Teresina-Pl — DOM.

18. DOS REQUISITOS PARA NOMEAGAO

18.1. A nomeacdao dar-se-a por ordem da classificacdo, atendendo a necessidade da demanda de profissionais.
18.2. No ato da Convocacao, deverdo ser comprovados 0s seguintes requisitos:
a) Ter sido classificado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital e em seus Anexos.
b) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos
termos do art. 13, do Decreto n.° 70.436, de 18/04/1972;
¢) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;
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d) Estar em pleno gozo e exercicio dos direitos politicos;

e) Estar quite com as obriga¢fes eleitorais;

f) Firmar declaragédo de ndo estar cumprindo sancéo por inidoneidade, aplicada por qualquer érgéo publico
ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

g) Estar quite com os deveres do Servi¢o Militar, para os candidatos do sexo masculino;

h) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, comprovada por inspecao médica
oficial realizada por profissionais designados pela Prefeitura Municipal de Teresina - PMT;

i) Apresentar os documentos comprobatoérios da Escolaridade exigida constantes dos Quadro 1, deste Edital;

j) Apresentar Declaracédo de Acumulacéo Licita de Cargos ou Empregos Publicos; e

k) Apresentar originais e copias do RG, CPF, Titulo de Eleitor, Certiddo de Casamento (quando for o caso),
Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacdo, se do género masculino, comprovante de residéncia
e registro no PIS/PASEP (se possuir).

18.3. A falta de comprovagédo de qualquer um dos requisitos especificados no subitem 18.2 deste Edital acarretara o
cancelamento da inscricdo do candidato, sua ELIMINACAO deste Concurso Publico e anulagido de todos os atos
com respeito a ele praticados, ainda que ja tenha sido publicado o Edital de Homologa¢&do do Resultado Final, sem
prejuizos das sanc¢fes legais cabiveis.

18.4. A nomeacdo dos candidatos com deficiéncia, APROVADOS, obedecera ao seguinte critério: o primeiro
candidato da lista especifica de classificacdo das Pessoas com Deficiéncia - PCD devera ocupar a quinta vaga
aberta ao cargo para o qual foi aprovado, na hipétese de serem instituidas, pela Administragdo Publica, o nimero
de 05 (cinco) vagas; caso ndo obtenha pontuacdo mais vantajosa para a classificagéo geral.

18.4.1. Os candidatos CLASSIFICADOS, quando, por conveniéncia, necessidade e oportunidade da Administracao
Puablica forem convocados, seguirdo os mesmos critérios e proporcionalidade do subitem 18.4.

19. DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1. O candidato sera ELIMINADO deste Concurso Publico, sem prejuizo das san¢des penais e civis cabiveis, se:
a) for surpreendido, em ato flagrante, durante a realizagdo da Prova Escrita Objetiva e Prova Escrita
Dissertativa, comunicando-se com outro candidato ou com pessoas estranhas, por qualquer meio, bem como
se utilizando de consultas ndo autorizadas e/ou portando equipamentos ndo permitidos, conforme subitem
12.7, deste Edital,

b) usar ou tentar usar de meios fraudulentos na realizacdo da Prova Escrita Objetiva, Prova Escrita
Dissertativa e Prova de Titulos;

c) deixar ou ausentar-se do local de realizacdo da Prova Escrita Objetiva e Prova Escrita Dissertativa sem
acompanhamento de fiscal deste Concurso Publico em desobediéncia as normas contidas neste Edital ou
sem a devida autorizagéo;

d) retirar-se da Sala de Aplica¢@o da Prova, em definitivo, antes de decorridas 4h (quatro horas) do inicio da
Prova Escrita Objetiva e Prova Escrita Dissertativa;

e) apresentar documentacao falsa ou inexata;

f) ndo devolver integralmente o material recebido no ato da realizagdo da Prova Escrita Objetiva e Prova
Escrita Dissertativa;

g) tratar com falta de urbanidade os coordenadores, fiscais e demais integrantes da administracdo deste
Concurso Publico ou autoridades presentes, ou proceder de forma a tumultuar a realizacéo da Prova Escrita
Objetiva e Prova Escrita Dissertativa;

h) usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros;

i) deixar de atender as normas contidas no Caderno de Provas ou as demais orientagcdes constantes no
Edital deste Concurso Publico;

J) emprestar ou tomar emprestado qualquer material, a outro candidato, durante a realizacdo da Prova
Escrita Objetiva e Prova Escrita Dissertativa;

k) ndo portar, para Prova Escrita Objetiva e Prova Escrita Dissertativa, documento de identidade com o qual
se inscreveu neste Concurso Publico;

I) negar-se a fornecer sua impressao digital, em qualquer fase deste Concurso Publico, quando solicitado;

m) ndo colocar sua assinatura, na lista de presenca e no cartdo-resposta da Prova Escrita Objetiva de acordo
com aquela constante do seu documento de identificacéo;

n) for responsavel por falsa identificacdo pessoal;

0) ndo devolver integralmente o material recebido no ato da Prova Escrita Objetiva e Prova Escrita
Dissertativa; ou

p) desrespeitar as normas deste Edital.

19.2. Ndo havera segunda chamada de Prova Escrita Objetiva, Prova Escrita Dissertativa e de Prova de Titulos,
nem sua aplicacéo fora do local ou horario estabelecidos para sua realizacéo.

CONCURSO PUBLICO SEMEC TERESINA 2024
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19.3. Os atos estabelecidos ao presente Concurso Publico, a exemplo de convocacgdes, avisos e resultados serao
publicados no Diario Oficial do Municipio de Teresina - Pl - DOM.
19.4. O acompanhamento das publicagdes de Editais, avisos e comunicados relacionados ao Concurso Publico é
de responsabilidade exclusiva do candidato. N&o serdo prestadas informacdes relativas ao resultado deste
Concurso Publico por telefone.
19.5. A Administracdo Publica do Municipio de Teresina reserva-se o direito de proceder as nomeacdes, em
namero que atenda ao interesse e a necessidade do servico, de acordo com a disponibilidade orcamentaria e o
namero de vagas estabelecidas neste Edital.
19.6. O NUCEPE reserva o direito da guarda pelo tempo de vigéncia deste Edital de todos os documentos
entregues e relativos ao Concurso Publico.
19.7. Nao serao fornecidos atestados, declaracgdes, certificados ou certidGes relativas a habilitacéo, classificacéo, ou
nota de candidatos, valendo para tal fim, a publicacdo do Resultado Final e homologagédo em 6rgao de divulgacdo
oficial.
19.8. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrdnico, probabilistico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacao policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito para obter aprovagéo propria ou de terceiros,
sera tornada nula a sua participagéo neste Concurso Publico, sem prejuizo de sua responsabilidade civil e criminal.
19.9. As despesas relativas a participagdo do candidato neste Concurso Publico para provimento de cargo e a
apresentacéo para contratacéo e exercicio correrdo a expensas do proprio candidato.
19.10. A Prefeitura Municipal de Teresina-Pl e a Universidade Estadual do Piaui, representada pelo Nucleo de
Concursos e Promogéo de Eventos — NUCEPE, néo se responsabilizam por prejuizos de qualquer ordem, causados
ao candidato, decorrentes de:

a) endereco néo atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

¢) correspondéncia devolvida pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT por razdes diversas de

fornecimento e/ou informacé&o errada quanto ao enderec¢o do candidato; ou

d) correspondéncia recebida por terceiros.

19.11. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos enquanto néo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia essa que sera mencionada em Edital ou
aviso a ser publicado oficialmente através dos meios de comunicagéo locais.

19.12. Visando preservar, sobretudo, a isonomia na selecéo dos candidatos, fica impedido de participar das Bancas
e/ou Comissdes: Elaboradora, Avaliadora, Revisora e Organizadora do NUCEPE e da Secretaria Municipal de
Educacédo, o membro que tenha cdnjuge ou companheiro ou qualquer parente, consanguineo ou afim em linha reta
ou colateral até o terceiro grau, inclusive, inscrito neste Concurso Publico, considerando-se ainda suspeito o
membro das referidas Bancas e/ou Comiss@es que tenha amizade intima ou inimizade not6ria, seja conjuge ou
companheiro, ou qualquer parente consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral até o terceiro grau, inclusive,
com algum dos candidatos.

19.13. Os procedimentos internos do Nucleo de Concursos e Promocdo de Eventos — NUCEPE tais como
acolhimento de inscri¢des, analise de documentos e outros inerentes ao Concurso Publico, por serem peculiares
aos servicos realizados no Nucleo, ndo constardo neste Edital.

19.14. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Nicleo de Concursos e Promocéao de Eventos - NUCEPE e pela
Prefeitura Municipal de Teresina-PI, no que a cada um couber, apreciacdo e/ou decisao.

19.15. Fica eleito o Foro da cidade de Teresina — PI, para dirimir qualquer demanda judicial porventura decorrente
deste Concurso Publico.

Teresina (Pl), 07 de fevereiro de 2024.

José Pessoa Leal

Prefeito Municipal

Reinaldo Ximenes da Silva

Secretério Interino de Educacéo

CONCURSO PUBLICO SEMEC TERESINA 2024
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EDITAL N° 004/2024, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2024
ANEXO |

CRONOGRAMA DE EXECUGCAO DO CONCURSO PUBLICO*

01 Lancamento do Edital 07/02/2024
. . o 08 e 09/02/2024
02 Impugnagéo de item(ns) ou do Edital do Concurso Publico (a partir das 9h do primeiro
dia as 13h do ultimo dia)
03 Resultado das solicitacdes de Impugnacdo de item(ns) ou do Edital do 19/02/2024
Concurso Publico e Publicacédo do Edital RETIFICADO (se houver)
Solicitagcéo de isencdo ou desconto de 50% (cinquenta por cento) no valor 20_e 21/02/20,24 )
04 dat dei e (a partir das 9h do primeiro
alaxadenscricao dia as 13h do dltimo dia)
Resultado Preliminar dos candidatos com direito a isencdo ou ao desconto de
05 . . e 23/02/2024
50% (cinquenta por cento) no valor da taxa de inscrigdo
Interposicdo de Recurso contra o Resultado Preliminar dos candidatos com 26 e 27/02/2024
06 direito a isen¢éo ou ao desconto de 50% (cinquenta por cento) no valor da taxa |(a partir das 9h do primeiro
de inscricdo dia as 13h do dltimo dia)
Resultado dos Recursos contra o Resultado Preliminar dos candidatos com
direito a isen¢éo ou ao desconto de 50% (cinquenta por cento) no valor da taxa
07 . e L - A ~ 28/02/2024
de inscricdo e do Resultado Definitivo dos candidatos com direito & isencdo ou
ao desconto de 50% (cinquenta por cento) no valor da taxa de inscricao
Periodo de Inscricdes e de envio do curriculo e a respectiva
08 documentacdo comprobatéria de sua adequacdo ao perfil exigido para o 29/0_2da 1;1/0(13/2024
cargo conforme relacionada no subitem 14.2 deste Edital, referentes a 22 (%gaggl;fdo m‘t)irﬂg'ggo
Etapa — Prova de Titulos
09 Prazo final para pagamento da Taxa de Inscricdo 15/03/2024
— - 0 —
10 Resqltado _Prghmma_r dos cgndldatos aptos a se submeterem & 12 Etapa — Prova 18/03/2024
Escrita Objetiva e Dissertativa
11 Interposicdo de recurso contra o Resultado Preliminar dos candidatos aptos a 1%_ed20é?1%/20_24_
se submeterem a 12 Etapa — Prova Escrita Objetiva e Dissertativa (%ga;gl;ﬁ & mgrﬁgrggo
Resultado da Interposicdo de Recurso contra o Resultado Preliminar dos
candidatos aptos a se submeterem a 12 Etapa — Prova Escrita Objetiva e
12 . : ~ . . . 22/03/2024
Dissertativa e Homologacdo das inscricbes dos candidatos aptos a se
submeterem a 12 Etapa — Prova Escrita Objetiva e Dissertativa
Divulgacédo na Internet (site do NUCEPE) dos locais de aplicacdo da Prova
13 ) - . . - ~ ~ 03/04/2024
Escrita Objetiva e Dissertativa através do Cartdo de Informacdo
14 12 Etapa - Prova Escrita Objetiva e Dissertativa 07/04/2024
15 Divulgagéo do Gabarito Preliminar da Prova Escrita Objetiva 08/04/2024
_ _ o _ o 09 e 10/04/2024
16 Interposicdo de Recursos contra o Gabarito Preliminar da Prova Escrita Objetiva | partir das 9h do primeiro
dia as 13h do ultimo dia)
17 Res_u!tgdo dos Recursog contra o Gabarito Preliminar e divulgacdo do Gabarito 18/04/2024
Definitivo da Prova Escrita Objetiva
Resultado da 12 Etapa - Prova Escrita Objetiva e Divulgacdo dos Candidatos
18 o ~ X X . 22/04/2024
Classificados para correcdo da Prova Escrita Dissertativa
19 Resultado Preliminar da Prova Escrita Dissertativa 30/04/2024
Interposicdo de Recurso contra o Resultado Preliminar da Prova Escrita 02 e 03/05/20_24 _
20 Di tati (a partir das 9h do primeiro
ISsertativa dia as 13h do Gltimo dia)
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Resultado dos Recursos contra o Resultado Preliminar da Prova Escrita

21 ) ) 09/05/2024
Dissertativa

22 Resultado Definitivo da Prova Escrita Dissertativa 10/05/2024

23 22 Etapa - Prova de Titulo (envio dos documentos no ato da inscri¢cao) 29/02 a 14/03/2024

24 Resultado Preliminar da 22 Etapa - Prova de Titulos 15/05/2024

. o 16 e 17/05/2024
25 Interposicéo de Recursos contra o Preliminar da 22 Etapa - Prova de Titulos (a partir das 9h do primeiro
dia as 13h do ultimo dia)
— = -

26 ?ﬁjluol;ado dos Recursos contra o Resultado Preliminar da 22 Etapa - Prova de 22/05/2024

27 Resultado Definitivo da 22 Etapa - Prova de Titulos 23/05/2024

28 Divulgagdo do Resultado Preliminar do Concurso 24/05/2024
Divulgag@o do Edital de Convocacdo dos candidatos concorrentes as vagas

29 reservadas para procedimentos da Comissao Multiprofissional e/ou Comissao 24/05/2024

de Heteroidentificacio

Resultado Preliminar dos procedimentos de heteroidentificacdo para aqueles
30 que concorreram as vagas reservadas aos candidatos negros e/ou pardos e dos 29/05/2024
procedimentos da Comissao Multiprofissional

Interposicdo de Recurso contra o Resultado Preliminar dos procedimentos de
heteroidentificacdo para aqueles que concorreram as vagas reservadas aos 30 e 31/05/2024

31 | candidatos negros efou pardos e dos procedimentos da Comissdo (%gag;rfgﬁ ggagrﬁgﬂgo
Multiprofissional
Resultado Definitivo dos procedimentos de heteroidentificacéo para aqueles que

32 concorreram as vagas reservadas aos candidatos negros e/ou pardos e dos 04/06/2024
procedimentos da Comissao Multiprofissional

33 Divulgacao do Resultado Final do Concurso 05/06/2024

* As datas e os periodos estabelecidos no Cronograma de Execucgdo sao passiveis de alteracdo, conforme necessidade e conveniéncia da
Prefeitura Municipal de Teresina — PMT, da Secretaria Municipal de Educagao de Teresina — SEMEC e do Nucleo de Concursos e Promogéo
de Eventos — NUCEPE.
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EDITAL N° 004/2024, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2024
ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

CONHECIMENTOS BASICOS PARA TODOS OS CARGOS
(PEDAGOGO E PSICOPEDAGOGO)

Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA (Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990) e suas alteracdes. Lei de
Diretrizes e Bases da Educacédo LDB (Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996) e suas alteracdes. Base Nacional
Comum Curricular. Plano Nacional de Educacéo (Lei n° 13.005/2014). Plano Municipal de Educacéo de Teresina
(Lei n° 4.739/2015). Estatuto do Plano de Cargos e Salarios do Magistério PuUblico da Rede Municipal de Ensino de
Teresina (Lei n° 2.972/2001 e Lei Complementar 3.951/2009). Curriculo da Educacao Infantil e Ensino Fundamental
de Teresina. Politica da Educac¢éo Especial na Perspectiva da Educacéo Inclusiva. Ensino da Historia e cultura afro-
brasileira (Lei 10.639/03).

A educacgdo como direito constitucional. Principios filoséficos da educacdo escolar brasileira. Lei de Diretrizes e
Bases da Educacéo LDB (Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996) e suas alteragfes. Lei N° 10.172/01 (Plano
Nacional de Educacdo — PNE). Lei N° 11.494/07 (Fundo de Manuteng¢édo e Desenvolvimento da Educacao Bésica e
de Valorizagéo dos Profissionais da Educacdo — FUNDEB).

Software. Word: digitagdo de documentos, edicdo de documentos, salvamento de documentos e impressdo de
documentos. Internet e navegadores de internet; BNCC e tecnologia; Inteligéncia artificial.

CARGO: PEDAGOGO
REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior de
licenciatura em Pedagogia com habilitacdo em Supervisdo Escolar ou de licenciatura em Pedagogia
acrescido de certificado de especializagdo em Supervisdo Escolar, com carga horaria minima de 360 horas,
fornecidos por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacéo (MEC).
AREA DE ATUACAO: Educag&o Infantil e anos iniciais e finais do Ensino Fundamental.
ATRIBUICOES: Implementar a execucao, avaliar e coordenar a (re)construcéo do projeto pedagdgico de escolas da
educacéo infantil e do ensino fundamental com a equipe escolar. Viabilizar o trabalho pedagdgico coletivo e facilitar
0 processo comunicativo da comunidade escolar e de associacdes a ela vinculadas. Assessorar nas atividades de
ensino e pesquisa.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Fundamentos da educacgdo. A relacdo educacdo e sociedade: dimensdes filosdfica, sociocultural e pedagdgica.
Base legais da educacdo nacional: Constituicdo da Republica, LDB (Lei n.° 9.394/96) e Base Nacional Comum
Curricular. Desenvolvimento histérico das concepcdes pedagdgicas. A supervisdo: concepgédo e pratica. Fungdes e
responsabilidades do supervisor escolar: pedagogicas, administrativas, técnicas e politico-sociais. Lideranga e
relacbes humanas no trabalho: tipos de lideranca, mecanismos de participacdo; normas e formas organizativas
facilitadoras da integracdo grupal. Organizacao do trabalho na escola publica: articulagdo da agao supervisora com
as diferentes insténcias e agentes educativos na construcéo da cidadania e na melhoria da qualidade do ensino. A
pesquisa participante como instrumento de inovagcdo e de avaliagcdo do ensinar e aprender. O papel politico-
pedagégico e a organicidade do ensinar, aprender e pesquisar. A funcdo sociocultural da escola. A escola: a
comunidade escolar e o contexto institucional e sociocultural. O processo de planejamento: concepcado, importancia,
dimens@es e niveis. Projeto politico-pedagdgico da escola: concepcédo, principios e eixos norteadores. A gestédo
educacional decorrente da concepcdo do projeto politico-pedagdgico. Planejamento participativo: concepc¢ao,
construcdo, acompanhamento e avaliacdo. A comunicacdo e a interacdo grupal no processo de planejamento:
constituicdo de equipes, encontros e avaliacdes sisteméticas, capacitacdo de pessoal para o planejamento,
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constituicdo de grupos de estudo, aplicacdo de critérios na distribuicdo de tarefas, articulacdo com outros grupos
sociais. Curriculo: concepcbes, relacbes de poder. Organizacdo de Curriculo: transdisciplinaridade,
transversalidade, interdisciplinaridade, disciplinaridade e multidisciplinaridade. Metodologia de projetos: um caminho
entre a teoria e a pratica. O processo de ensino e aprendizagem. Relacao professor-aluno. Bases psicoldgicas da
aprendizagem. Planejamento de ensino em seus elementos constitutivos: objetivos e contetdos de ensino; métodos
e técnicas e a multimidia educativa. Politica nacional de avaliagdo educacional e exames da Educacdo Basica.
Politica da Educacdo Especial na perspectiva da Educacgdo Inclusiva. Andlise de dificuldades, problemas e
potencialidades no cotidiano escolar em sua relacdo com a sociedade concreta. Relagédo escola-familia. Violéncia
intraescolar. Educacgéo e relacdes de género. A importancia da Formacdo Continuada: papel do pedagogo na
formagédo continuada dos docentes. Educagédo Inclusiva: conceito e principios, adaptacdes curriculares, a escola
inclusiva e o papel do pedagogo.

CARGO: PSICOPEDAGOGO
REQUISITOS: Superior (graduacdo em psicopedagogia) ou portadores de diploma em Pedagogia ou Normal
Superior que tenham concluido curso de especializacdo em Psicopedagogia, com duragdo minima de 600 horas.
AREA DE ATUACAO: Educac&o Infantil e anos iniciais e finais do Ensino Fundamental.
ATRIBUICOES: Identificar as dificuldades e os transtornos que impedem o aluno de assimilar o contetdo ensinado
em sala de aula e desenvolver atividades relacionadas ao seu comportamento; Coordenar servicos de
psicopedagogia em unidades escolares; Realizar diagnéstico e intervengdo psicopedagogia, mediante a utilizagédo
de instrumento e técnicas préprias de psicopedagogia; Utilizar métodos, técnicos e instrumentos psicopedagoégicos
que tenham por finalidade a pesquisa, prevencdo avaliagdo e intervencdo relacionadas com a aprendizagem;
Realizar consultoria e assessoria psicopedagdgicas objetivando a identificacdo, compreensdo e andlise dos
problemas no processo de aprendizagem; Proceder ao estudo do comportamento do aluno em relagdo ao sistema
educacional, técnicas empregadas, e aquelas a serem adotadas, baseando-se no conhecimento dos programas de
aprendizagem para colocar no planejamento de curriculos escolares e na definicdo de técnicas de educacao;
Prestar atendimento a comunidade escolar, visando o desenvolvimento intelectual, emocional e social do individuo;
Realizar intervencdo psicopedagogia visando a solu¢do dos problemas no processo de aprendizagem, tendo por
enfoque o aprendiz ou a instituicdo de ensino; Participar da dindmica das relagbes da comunidade educativa a fim
de favorecer o processo de integracdo; Facilitar a aprendizagem de forma prazerosa, atuando no tratamento do
problema ja instalado e na sua prevencao; Participar e compor equipe multiprofissional na elaboracdo dos projetos;
Realizar visitas domiciliares juntamente com outros profissionais; Participar das reunides com a equipe
multiprofissional, inclusive com familiares dos usuarios; Promover orienta¢cdes metodoldgicas de acordo com as
caracteristicas dos individuos e grupos; Executar atividades correlatas determinadas pelo seu superior; Orientar,
atender em tratamento e investigar os problemas emergentes nos processos de aprendizagem; Esclarecer os
obstaculos que interferem para haver uma boa aprendizagem; Favorecer o desenvolvimento de atividades e
processos de aprendizagem adequados; Realizar o diagnéstico-psicopedagégico, com especial énfase nas
possibilidades e perturbacbes de aprendizagem; Esclarecimento e orientagdo daqueles que o consultam;
Orientagdo de pais e professores, orientagcdo vocacional operativa em todos os niveis educativos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Desenvolvimento da Psicopedagogia no Brasil: origens, atualidades e perspectivas. Psicopedagogo: funcao,
competéncias e habilidades para o trabalho na escola com alunos, professores e familia hum aspecto intra e
interdisciplinar. Métodos no processo de ensinar e aprender baseado nos principios do desenvolvimento humano e
da estimulacdo de potencialidades. Desenvolvimento cognitivo — o aluno como sujeito de seu processo de
aprendizagem. Aspectos relacionados ao professor, ao aluno e as praticas pedagogicas. O cotidiano da sala de
aula e o universo afetivo e sociocultural da crianca. Psicoeducacional - planejamento e execucdo de compreensao
do processo ensino-aprendizagem e conhecimento das caracteristicas psicossociais da clientela (professor, aluno,
diretor e equipe multiprofissional). Praticas de atendimento psicopedagégico - Aspectos Afetivos, Cognitivos e
Sociais Envolvidos no Processo de Ensino e Aprendizagem - constru¢cdo do conhecimento mediado por afetos e
significacbes sociais. Motivacdo da aprendizagem — conhecimento e implementagdo de sistemas motivacionais
adequados que incluam a participacdo direta do professor/aluno e demais integrantes do sistema educacional.
Estratégias de aprendizagem — conhecimento sobre o conceito e o desenvolvimento de estratégias de
aprendizagem com alunos/ professores/ familia, de modo a favorecer o processo de aprendizagem. Etiologia dos
problemas de aprendizagem — disturbios relacionados a escrita, leitura, fala, desenvolvimento da psicomotricidade e
comorbidades relacionadas a limitacfes de desenvolvimento da aprendizagem. Orientacdo psicopedagégica —
observacdo e exploracdo de aptidBes e outros meios, que contribuam para uma melhor integracdo do individuo
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como ser biopsicossocial. Avaliacdo educacional — analise dos planos e praticas educacionais, com a sugestéo de
implementacdo de metodologias de ensino que favorecam a aprendizagem e o desenvolvimento. Formas de
trabalho psicopedagdgicos para solucionar problemas psicoeducacionais — conhecimento sobre processos de
aprendizagem, da natureza e causa das diferencas individuais, para ajudar na elaboracdo de procedimentos
educacionais diferenciados capazes de atender as necessidades individuais. Necessidades especiais na
aprendizagem — conhecimento da classificagcdo, caracteristicas, e orientagdo de ensino; alternativas de intervencao
diagnéstica. Dificuldades de aprendizagem na leitura e na escrita, aspectos neurolégicos dos problemas de
aprendizagem.
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EDITAL N° 004/2024, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2024
ANEXO Il

CRITERIOS DE AVALIAGAO DA PROVA ESCRITA DISSERTATIVA

1. Dominio da modalidade escrita formal da Lingua Portuguesa.

1.1. Auséncia de dominio do padrao formal da lingua escrita: 0,0 (zero ponto).

1.2. Dominio precério quanto as exigéncias da lingua escrita formal, evidenciando frequentes e variados desvios nessa
modalidade (acima de 20 desvios) referentes a selegao lexical, as convengdes da escrita e as normas gramaticais:
pontuacéo 1,0 (um ponto).

1.3. Dominio adequado quanto as exigéncias da lingua escrita formal, evidenciando de 16 a 20 desvios nessa
modalidade, referentes a selecao lexical, as convengdes da escrita e &s normas gramaticais: pontuagéo 2,0 (dois pontos).

1.4. Dominio bom quanto as exigéncias da lingua escrita formal, evidenciando de 11 a 15 desvios nessa modalidade,
referentes a selecao lexical, as convencdes da escrita e as normas gramaticais: pontuacéo 3,0 (trés pontos).

1.5. Dominio muito bom quanto as exigéncias da lingua escrita formal, evidenciando de 6 a 10 desvios nessa
modalidade, referentes a selecdo lexical, as convengBes da escrita e as normas gramaticais: pontuagdo 4,0 (quatro
pontos).

1.6. Dominio excelente quanto as exigéncias da lingua escrita formal, evidenciando até 5 desvios nessa modalidade,
referentes a selecao lexical, as convencgdes da escrita e as normas gramaticais: pontuacéo 5,0 (cinco pontos).

Nota:

No item modalidade escrita formal, sera considerado o seguinte:
¢ Selec¢do lexical — uso de termos semanticamente adequados a tematica e ao tipo textual;
e Convengles da escrita — ortografia, acentuagdo gréafica, separagdo silabica, uso do hifen, emprego de letras
mailsculas e mindsculas;
e Normas gramaticais — concordancia hominal e verbal, regéncia nominal e verbal, colocagdo pronominal, pontuagéo
e estrutura sintatica de periodos simples e compostos;
e Em caso de recorréncia de uma mesma palavra com 0 mesmo desvio de ortografia ou de acentuacao gréfica,
devera ser contabilizado apenas um desvio;
e Caso uma mesma palavra apresente mais de um desvio de ortografia, devera ser contabilizado apenas como um
desvio.

2. Defesa de ponto de vista em relagcdo ao tema proposto a partir de argumentos consistentes e coerentemente
organizados, com respeito aos direitos humanos, considerando os limites estruturais do texto dissertativo-
argumentativo.

2.1. Fuga parcial ao tema, evidenciada no ponto de vista defendido e em argumentos ndo diretamente relacionados a
proposta: pontuagéo 1,0 (um ponto).

2.2. Desenvolvimento do tema, com defesa de ponto de vista baseado em argumentos pouco consistentes: pontuacéo 2,0
(dois pontos).

2.3. Desenvolvimento do tema com defesa do ponto de vista baseado em argumentos consistentes: pontuagdo 3,0 (trés
pontos).

2.4. Desenvolvimento do tema, com defesa de ponto de vista baseado em argumentos consistentes e variados: pontuacéo 4,0
(quatro pontos).

2.5. Desenvolvimento do tema, com defesa de ponto de vista baseado em argumentos consistentes e variados, a partir de
um repertoério sociocultural legitimado e com uso produtivo: pontuacao 5,0 (cinco pontos).

Nota:

Na defesa de ponto de vista e uso de argumentos, serdo considerados:
e Defesa de ponto vista corresponde a uma tomada de posicdo explicita, por parte do candidato, em relacdo ao tema, a
partir de informacdes, fatos e opinies coerentemente articulados;
e Argumentos pouco consistentes correspondem aqueles com base apenas no senso comum ou em conhecimento publico;
e Argumentos consistentes correspondem aqueles com base em dados e informagdes comprovados, de conhecimento
publico, articulados progressivamente no texto;
e Argumentos variados correspondem a presenca de dados e informagdes provindos de diferentes contextos e campos do
conhecimento, articulados progressivamente no texto;
® Repertorio sociocultural legitimado e com uso produtivo corresponde a presenca de argumentos assentados em dados e
informag6es provindos de fontes legais, histéricas, cientificas e/ou culturais, expressamente identificados e articulados
progressivamente no texto.
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3. Uso de mecanismos linguisticos asseguradores do encadeamento légico das ideias, progressédo e manutencao
do sentido do texto.

3.1 Auséncia de articulacé@o das informacdes: pontuacdo 0,0 (zero ponto);

3.2 Articulagéo das partes do texto, com mais de 8 inadequacgdes: pontuagdo 1,0 (um ponto);

3.3 Articulagéo das partes do texto, com registros de 5 a 8 inadequacdes e repertdrio limitado de mecanismos linguisticos:
pontuagdo 2,0 (dois pontos);

3.4 Articulagdo das partes do texto com, no maximo, 4 inadequacdes e repertério pouco diversificado de mecanismos
linguisticos: pontuagédo 3,0 (trés pontos);

3.5 Articulagcdo das partes do texto com, no maximo, 3 inadequacfes (maximo de 3) e repertério diversificado de
mecanismos linguisticos: pontuagéo 4,0 (quatro pontos);

3.6 Articulacd@o das partes do texto, com, no maximo, 2 inadequacdes e excelente repertério de mecanismos linguisticos:
pontuacéo 5,0 (cinco pontos).

Nota:

No item “Encadeamento logico das ideias, progressdo e manutencao do sentido do texto”, serdo considerados:
e Elementos linguisticos responsaveis pela coesdo sequencial (formas gramaticais) e coeséo referencial
(formas lexicais e elipses), paralelismo sintatico-semantico e operadores argumentativos.

4. Proposta de solucéo concreta e exequivel articulada com a argumentacédo desenvolvida no texto, respeitando
os direitos humanos.

4.1 Auséncia de proposta de intervenc¢do para o problema abordado no texto: pontuagéo 0,0 (zero);

4.2 Apresentacao de proposta de intervengao precaria para o problema abordado: pontuacéo 1,0 (um ponto);

4.3 Apresentacgdo de proposta de intervencédo parcialmente viavel para o problema abordado: pontuacao 2,0 (dois pontos);
4.4 Apresentacao de proposta de intervengao viavel para o problema abordado: pontuacéo 3,0 (trés pontos);

4.5 Apresentacdo de proposta de intervengdo plenamente viavel para o problema abordado: pontuagdo 4,0 (quatro
pontos);

4.6 Apresentacgao de proposta de intervencédo inovadora para o problema abordado: pontuacao 5,0 (cinco pontos).

Nota:
Na avaliacdo da proposta de intervengdo, sera considerada exequibilidade a presenga dos seguintes elementos:
acdo, agente, procedimentos/instrumentos, efeito(s) e exposicao detalhada da correlacdo entre eles.

e Precéria: com pouca consisténcia, com até 1 dos elementos supracitados;

e Parcialmente viavel: exequivel, com a presenca de 2 dos elementos supracitados, para a execugao;

e Viavel: exequivel, com a presenca de 3 dos elementos supracitados, para a execugéo;

e Plenamente viavel: exequivel, com a presenca de 4 dos elementos supracitados, para a execugao;

¢ Inovadora: exequivel, com a presenga dos 5 elementos supracitados, para a execugao.
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EDITAL N° 004/2024, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2024

ANEXO IV

TABELA DE PONTUAGCAO DA PROVA DE TIiTULOS (ANALISE CURRICULAR)

X PONTUACAO
COMPONENTES PONTUACAO MAXIMA
1 - FORMACAO ACADEMICA:
1.1 Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de Doutorado na area de
educacdo ou Certificado/Declaracdo de conclusdo de Doutorado, 25 2,5
acompanhado de Histérico Escolar e Ata de Defesa.
1.2 Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de Mestrado na area de
educacdo ou Certificado/Declaracdo de conclusdo de Mestrado, 15 15
acompanhado de Histérico Escolar e Ata de Defesa.
1.3 Certificado de Curso de Pds-graduacdo em nivel de Especializacdo na
area de educacao, nacional ou estrangeira, com carga horaria minima de 360 1,0 1,0
horas, conferido ap6s a atribuicdo de nota de aproveitamento.
2 - QUALIFICACAO PROFISSIONAL:
2.1 Cursos, Seminarios, Jornadas, Simpésios e Congressos, relacionados a
area especifica do cargo pretendido, com carga horaria a partir de 20h e data 0.5 por
da emissdo do comprovante dentro dos ultimos 05 (cinco) anos, contados da P 2,5
; evento
data deste Edital.
3 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL:
3.1 Experiéncia profissional na area de concorréncia, comprovada por
Declaragdo da Instituicdo, em papel timbrado, assinada pelo responsavel ou 0.5 por
Carteira de Trabalho devidamente assinada contendo as folhas de se,mepstre 25

identificacdo e de contrato(s) de trabalho(s).

TOTAL MAXIMO DE PONTOS

10
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EDITAL N° 004/2024, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2024

ANEXO V

FORMULARIO PARA O ENVIO DA DOCUMENTAGCAO REFERENTE A PROVA DE TiTULOS

(ANALISE CURRICULAR)

NOME DO(A) CANDIDATO(A):

CPF: CARGO DE CONCORRENCIA:

Preenchimento de responsabilidade do candidato.

PONTUAGCAO DA PROVA DE TiTULOS (ANALISE CURRICULAR)

COMPONENTES

PONTUACAO

1 - FORMACAO ACADEMICA:

1.1 Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de Doutorado na &rea de educacdo ou
Certificado/Declaracdo de conclusdo de Doutorado, acompanhado de Histérico Escolar e Ata
de Defesa.

1.2 Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de Mestrado na area de educacdo ou
Certificado/Declaracéo de conclusdo de Mestrado, acompanhado de Histérico Escolar e Ata de
Defesa.

1.3 Certificado de Curso de Pés-graduac@o em nivel de Especializacao na area de educacéo,
nacional ou estrangeira, com carga horaria minima de 360 horas, conferido apds a atribuicdo de
nota de aproveitamento.

2 - QUALIFICACAO PROFISSIONAL:

2.1 Cursos, Seminarios, Jornadas, Simposios e Congressos, relacionados a area especifica do
cargo pretendido, com carga horaria a partir de 20h e data da emissdo do comprovante dentro
dos ultimos 05 (cinco) anos, contados da data deste Edital.

3 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

3.1 Experiéncia profissional na é&rea de concorréncia, comprovada por Declaracdo da
Instituicdo, em papel timbrado, assinada pelo responsavel ou Carteira de Trabalho
devidamente assinada contendo as folhas de identificag&o e de contrato(s) de trabalho(s).

TOTAL DE PONTOS

Preenchimento de responsabilidade do candidato.

Cidade (UF) : de de 2024

Assinatura do(a) Candidato(a)

PREENCHER COM LETRA DE FORMA
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EDITAL N° 004/2024, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2024

ANEXO VI

FORMULARIO DE AUTODECLARACAO — CANDIDATO NEGRO E/OU PARDO (PNP)

Eu,

(nome do candidato), portador do RG n° , inscrito no CPF sob o n°

, DECLARO que sou preto ou pardo, conforme o quesito de

cor ou raga utilizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), para o fim
especifico de atender ao subitem 4.25 do Edital 004/2024, para o cargo de

. As informacgdes prestadas séo de minha inteira responsabilidade

e estou ciente de que, se for detectada a falsidade desta declaracdo, estarei sujeito as
penalidades legais, sem prejuizo de outras sanc¢des cabiveis, inclusive de eliminagdo deste
Concurso, em qualquer fase, e de anulacdo de minha nomeacéo (caso tenha sido nomeado e/ou
empossado) apds procedimento administrativo regular, em que sejam assegurados o contraditério
e a ampla defesa.

Nestes termos,

aguardo deferimento.

Cidade (UF) : de de 2024

Assinatura do(a) Declarante

PREENCHER COM LETRA DE FORMA
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EDITAL N° 004/2024, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2024

ANEXO VII

REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

NOME:

RG: CPF:

TIPO DE DEFICIENCIA:

REQUEIRO junto ao Nucleo de Concursos e Promogédo de Eventos — NUCEPE, as seguintes condicdes

especiais:

Para que possa realizar a Prova Escrita Objetiva e Dissertativa do Concurso Publico da Secretaria
Municipal de Teresina - SEMEC - Edital 004/2024, de 07 de fevereiro de 2024.

Nestes termos,

aguardo deferimento.

Cidade (UF) , de de 2024

Assinatura do(a) Requerente

PREENCHER COM LETRA DE FORMA
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EDITAL N° 004/2024, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2024

ANEXO VI

REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO ESPECIAL PARA LACTANTES

CONCURSO PUBLICO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TERESINA -

SEMEC - EDITAL 004/2024, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2024.

MUNICIPIO CA:

TERESINA

NOME DA CANDIDATA:

N° CARGO: RG: CPF:
INSCRICAO:

TELEFONE FIXO: CELULAR:

EMAIL:

NOME DO(A) ACOMPANHANTE (ADULTO):

RG: CPF:

Vem REQUERER atendimento especial para amamentacdo, em sala reservada, no dia da realizacio da Prova
Escrita Objetiva e Dissertativa do Concurso Publico da Secretaria Municipal de Teresina - SEMEC - Edital
004/2024, de 07 de fevereiro de 2024.

IMPORTANTE: Durante a realizagdo da Prova Escrita Objetiva e Dissertativa, a candidata devera levar um(a)

acompanhante adulto(a), que ficara em sala reservada, e que seré responsavel pela guarda da crianca.

PREENCHER COM LETRA DE FORMA

Cidade (UF)

, de

Nestes termos,

aguardo deferimento.

de 2024

Assinatura do(a) Requerente



